Samordningsforbundet
NNV Skane

SAMORDNINGSFORBUNDET NNV SKANE

PROTOKOLL FORT VID STYRELSEMOTE 18 SEPTEMBER 2025 09.00-11.00
Plats: Best Western Plus Hus 57, Ostergatan 57 i Angelholm.
Sammankallande: Lena Alderski6ld Samordningsférbundet NNV Skéne

Kallade:

Robin Holmberg Angelholms kommun

Lars Nyander Angelholms kommun

Anna Andresen Klippans kommun

Johan Petersson Klippans kommun

Kerstin Gustafsson Andersson Perstorps kommun
Emilia Sandell Eskilandersson Perstorps kommun
Niclas Bengtsson Orkelljunga kommun

Gunilla Danielsson Orkelljunga kommun

Johan Olsson Swanstein Bastads kommun

Bo Wendt Bastads kommun

Peter Scholander Hogands kommun

Annelie Soderhjelm Hoganas kommun

Maria Brantmark Lennartsson Forsakringskassan
Gabriella Lidquist Forsakringskassan

Roger Eliasson Arbetsformedlingen

Per Gustavsson Arbetsférmedlingen

Felizia Kino Region Skane

Jessica Andersson Region Skéane

Angela Bevilacqua Samordningsférbundet NNV Skane

Medverkande
Ulf Silbersky Platspilot AB

Meddelat férhinder

Johan Petersson Klippans kommun
Gunilla Danielsson Orkelljunga kommun
Bo Wendt Bastads kommun

Peter Schélander Hogands kommun
Per Gustavsson Arbetsférmedlingen
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§ 19 Motets Oppnande
- Ordférande férklarade motet 6ppet.

§ 20 Narvarande
- Nérvarokontroll genomfordes.

§ 21 Faststallande av dagordning
- Dagordningen faststélldes.

§ 22 Val av justerare
- Anna Andresen valdes till justerare.

§ 23 Val av sekreterare
- Angela Bevilacqua valdes till sekreterare.

§ 24 Godkédnnande av foregdende motesprotokoll
- Foregaende matesprotokoll godkandes och lades till handlingarna.

§ 25 Aktuellt hos parterna

Robin Holmberg informerar om ungdomsutmaningen, ett samarbete mellan Angelholms
kommun och Arbetsférmedlingen avseende arbetslosheten bland ungdomar. Det finns ca
200 st arbetslosa ungdomar i kommunen och namnden har bestamt att 40 st ska fa hjalp
med att komma in i arbete, 20 st via naringslivet och 20 st via kommunen.

Anna Andresen beréttar om att liknande samarbete sker i Klippans kommun.
Kerstin Gustafsson Andersson aterkopplar att fran Arbetsmarknadsenheten i Perstorp
har 19 st deltagare gatt ut i arbete och 12 st deltagare har gatt vidare till CSN beréttigade

studier.

Annelie Soderhjelm beréttar att liknande arbete har dven gjorts i Hogands kommun med
goda resultat dér 80% stannade kvar i arbete.

Niclas Bengtsson berittar om aldreboendet i Orkelljunga kommun som pa helgerna far
hjélp av ungdomar och att intresse vécks for att komma tillbaka till sommarjobb. Vidare

LLS boende inom kommunen som hjélper till i bl a kommunhusets kafeteria.

Jessica Andersson lyfter att jobb under loven ar en intressant vag att ga for att sedan
kunna ta nésta steg ut i arbetslivet.
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Felizia Kino lyfter att det inom Region Skane, pa inbjudan fran strategen Annie Niubo,
har hallits ett mote for att faststélla strategier for kommande mandatperiod. Flera moten
kommer att héllas framdver som kretsar kring strategier, dialoger och samverkan.

Maria Brantmark Lennartsson aterkopplar att Region Skéne i ett ndsta steg har haft moéte
med Arbetsférmedlingen och Forsakringskassan regionalt for att jobba vidare med en
gemensam strategi for hela Skane och vad parterna vill med samordningsforbunden i
Skane.

Roger Eliasson berittar att Arbetsformedlingen &r pa vég in i en organisationsforandring
som handlar om att férenkla och fortydliga myndighetens vardag. Dvs de lokala
kontoren ska endast arbeta med de arbetssokande som har férdjupade behov och distans
kontoren tar hand om &vriga drenden. Start 2026.

Beslutsdrende

§ 26 Forslag till beslut Delarsrapport 20250101-20250630
Forbundsdirektdren presenterade Delarsrapporten och sammanfattar:

Styrelsen har beslutat att:
¢ godkénna finansiering av ” Implementeringsér - En véag in”.
Finansieringen omfattar 3,5 mkr samt egenfinansiering fran processagarna om ca 3 mkr.
* godkénna finansiering till fordjupad behovskartlaggning och behovsanalys —
behovsgruppen “Hemmasittare”.
¢ godkédnna “Informationshanteringsplan”.

Den ekonomiska uppféljningen (periodens resultat) per 20250630 visar ett 6verskott pa

1 675 tkr (fg halvar +2 465 tkr), vilket kan jamforas med den framréknade halvarsbudgeten
som uppgar till +1 764 tkr och innebar en avvikelse med -89 tkr. Avvikelsen beror som
bekant framst pa att inbetalning och resultatféring av medlemsavgifterna har skett under
forsta halvaret och endast kvartal 3 och 4 kvarstar i utbetalning fran Forsakringskassan
(totalt 2st a 1 041 000 kr). Samtidigt har kostnader f6r administration och processerna
endast bokforts for 6 méanader.

Per utgdngen av halvaret 2025 uppgar det ackumulerat kapitalet till 3 011 tkr. Detta
Overstiger som planerat det Nationella Radets rekommendation i och med att
forbundets kostnader och alla processrelaterade kostnader uppstéar 16pande under
2025. Nivan pa Nationella Radets rekommendation har uppdaterats enligt trappa.
(I skrivande stund motsvarande 1,3 miljoner kronor).
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Betraffande 6vrig verksamhet i féorbundet:

» Fortsatt arbete for att utveckla férdjupad samverkan mellan 6vriga férbund inom
ramen for Familjen Helsingborg.

* “Parterna Berdttar” har skett gemensamt under varen 2025.

» Slutrapport har inkommit fér “En védg in” samt en arsrapport for IRIS.

» Fokus pa inom Utvecklings- & Beredningsgruppen att arbeta med framtida méjliga
gemensamma processer.

+ Stod till finansierade processer/projekt IRIS samt “Implementeringsar - En vag in”

Betraffande processer/projekt:

» ESF IRIS Hoganés har forbundet bokat upp fér 6 méanader.

» Giéllande processen Forstarkning En vdg in NNV Skane sa har vi bokat upplupen
kostnad for maj-juni 2025 enligt budgetmallarna for respektive kommun.

+  Orkelljunga och Perstorps kommun har inte fakturerat fér mars-april 2025 sa vi har
fatt boka upp en upplupen kostnad f6r mars-april 2025. Processdgarna ar
kontaktade och fakturor har skickats in. Per dags datum &r mars-april 2025
fakturerat.

Betrdffande forbundsmalen:

* Inte ovintad avvikelse pa det finansiella malet och i 6vrigt &r analysen god.

Gabriella Lidquist tycker att andelen administrativa kostnader inom férbundet &r
relativt hoga och onskar att se Over vissa kostnader for att tillsammans fundera kring
hur en del kostnader kan minskas. Bland annat ndmns konsultkostnad for
behovskartldggning och behovsanalys sam styrelsens motes omkostnader -att
parterna sjélva kanske sjalv kan gora detta och ha mé&ten hos varandra.

Robin Holmberg har fatt denna synpunkt presenterad tidigare. Kommunens
ekonomichef har dérfér pa uppdrag av ordférande, granskat forbundets siffror samt
jamfort med andra féorbund 6ver tid och inget sticker ut. Det &r svart att veta den ritta
nivan. En eventuell samverkan med andra férbund &r ju ett led i att kunna arbeta mer
tillsammans i de 6vergripande posterna.

Anneli S6derhjelm inflikar att det var av just den anledningen fran Hoganés sida att
ga in i ett annat forbund- Samordningsférbundet NNV Skane. Kostnader som blir i ett
litet férbund och som ar tvingande, hoga OH kostnader, som bli f6r mycket pengar,
vilket gor det klart att det finns stordrift-fordelar. Parallellt behover det ocksa finnas
en medvetenhet kring att man inte ska vara allt for manga da fokus pa individen kan
mattas av. Viktigt med en bra balans.
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Anna Andresen, att vi tar in kompetens utifran handlar manga ganger om att fa en
objektiv syn pa vissa saker. Dar det behdvs nagon som kommer in med andra
perspektiv och infallsvinklar just for att kunna belysa vad vi kan gora pa ett annat vis.
Det ar latt att paverkas av sin egen organisation och bara géra som man brukar gora
annars, vilket dr bra men man maste ocksa fornya sig.

Kerstin Gustafsson Andersson, det &r alltid viktigt att titta pA OH kostnader. Det finns
en bra struktur och ordning och reda. Alla besparingsatgarder och att man skér i OH-
poster leder till en samre kvalité. Det behover fa kosta att ha ordning pa en
verksamhet och da maste det finnas utrymme for att ta in konsulter. Speciellt for att fa
en utifrdn och in belysning. Det blir helt markligt om en part far i uppdrag att utreda
som mojligen dven kan vara till gagn for sin egen del. Det ar klar att vi ska gora saker
tillsammans men samtidigt maste den goda kvalitén vi har i forbundet védrnas. Det ar
ocksa en viktig aspekt.

Maria Brantmark Lennartson, en konsult utifrdn fungerar ibland men samtidigt
behover det inte behdva betyda samre kvalité for att en part gjort det.

Ordférande sammanfattar att se det som ett 6nskemal att belysa de delar som namnts
och gora en analys av det.

Beslut att: godkidnna Delarsrapport 20250101-20250630

Se bifogade bilagor

"Forslag till deldrsrapport 2025 Master”

”Balansrapport 20250101-20250630 Samordningsforbundet NNV Skine”
"Resultatrapport 20250101-20250630 Samordningsforbundet NNV Skine”

Informationsirende

§ 27 Fordjupad behovskartlaggning och behovsanalys — behovsgruppen “Hemmasittare”.
Foredragande Ulf Silbersky, Platspilot AB.

Ordférande ser fram emot, utifran dagens presentation samt diskussioner, att det till
styrelsemdte langre fram, presenteras forslag till beslut kopplade till de rekommendationer

som framkommer i rapporten.

Informationen laggs till handlingarna.
Se bifogad bilaga
"Fordjupad behovskartliggning och behovsanalys av gruppen hemmasittare 250828”
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§ 28 Lagesbild “rorande process kring utdkad samverkan mellan samordningsférbundet
NNV Skéne, FINSAM Samordningsforbundet Landskrona-Svalév, FINSAM
Samordningsférbundet Soderdsen samt Samordningsforbundet Helsingborg”.

Robin Holmberg aterkopplar till méte i april 2025 betrdffande samtal om ett eventuellt
férdjupat samarbete mellan forbunden. Vid detta méte atog sig ordférande for
Samordningsférbundet Helsingborg att ta fram forslag till beslut om att utféra en
gemensam extern utredning kring de olika delarna. Forslaget skickades ut till dvriga
berdrda forbund som tog beslut i drendet innan sommaren 2025. Utifran
samordningsforbundet NNV Skanes motesagenda var det forst mojligt att lyfta drendet
vid dagens styrelseméte.

Det som framkommit efter april 2025 &r att 6vriga forbund hade reservationer kring presenterat
forslag fran Samordningsférbundet Helsingborg. Samordningsférbundet Helsingborg var
positivt instdllda, FINSAM Samordningsférbundet Soderasen aterremitterade och FINSAM
Samordningsférbundet Landskrona-Svalov valde att ga vidare i ett mer sjalvstandigt arbetssatt
iegen regi.

FINSAM Samordningsférbundet Soderasen ateremitterade med dnskemal om att fa klarhet
kring vad sjdlva genomlysningen skulle leda till. Utifran férbundets storlek 6nskade forbundet
se samtal kring samgaende, ett viktigt mal att uppna i en utredning kring ett eventuellt
samarbete.

Sammanfattningsvis ar det olika processer som behover ha sin gang inom respektive forbund
innan beslut kan fattas kring férdjupad samverkan. Utifran detta pausas drendet tills vidare
och inget forslag till beslut presenteras vid dagens styrelseméte.

Informationen laggs till handlingarna.

§ 29 Information om preliminar medelstilldelning.

® Arbetet for att kunna gora berdkningar for medelstilldelning ar i gang och Forsakringskassan
onskar uppgifter fran berdrda for att planera och avsatta for respektive forbund 2026. Svar ar
inlamnat.

¢ Foreslagen sankning fran dagens medlemstilldelning fran staten
frén nu gillande 4 164 000 kr till infér 2026 - 3 887 000 kr, med andra ord en sankning
pa runt 7 % eller 277 000 kr.
Inldmnat svar: Forbundet vill behalla nuvarande tilldelning fran staten.
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Informationen laggs till handlingarna.

§ 30 Information om “Uppdrag till Férsakringskassan att sékerstilla genomférande av
socialfondsprojekt som identifieras inom ramen fér samordningsférbundens beredningsstruktur”.

¢ Forsakringskassan har fatt i uppdrag att stodja framtagande och genomférande av
ESF+-projekt, Europeiska socialfonden, inom ramen f6r samordningsférbundens
beredningsstruktur.

* Parterna ska nu, i Utvecklings- och Beredningsgruppen, utéver ordinarie FINSAM-
insatser, ocksa identifiera behov som kan finansieras via ESF+. Dock ska fragor som
ror ESF+ inte lyftas for dialog eller beslut i férbundens styrelser.

* For att parterna ska fa stod i detta har Forsdakringskassan tagit fram rutiner och en
processkarta.

* Uppdraget innebar dven att Forsdkringskassan kan vara projektdgare for individinriktade
insatser, vilket dr en utvidgning av tidigare ansvar.

* Eventuell ekonomisk konsekvens for férbundet.

Kan komma att driva extra kostnader da féorbundets behovskartlaggning och
behovsanalys behover omfatta dven utlysningsplanen f6r ESF+-projekt, Europeiska
socialfonden, samt att Utvecklings- och Beredningsgruppen behover halla sig
uppdaterade om utlysningsplanen, med framférhallning fanga in behoven mellan
utlysningarna och darefter paborja dialog, planering och férankring — vidare
utformning av projektidé och identifiering av projektagare.

Informationen laggs till handlingarna.

Se bifogad bilaga

"sikerstilla genomforande av socialfondsprojekt som identifieras inom ramen for
samordningsforbundens-bered”

§ 31 Information om personella fordndringar i projektet IRIS

Delprojektledare i IRIS &r fran 1 september 2025 anstalld av Hoganas kommun och
kommer att vara utldnad till projektet IRIS fran Hogands kommun och inte som tidigare
fran Forsakringskassan.

Informationen laggs till handlingarna.

§ 32 Summering detta tar jag med mig hem

Robin Holmberg menar att det &r svart att definiera gruppen “Hemmasittare” som en
grupp, hur ska gruppen hittas och maste gruppen hittas.

Felizia Kino héller med och anser att det dr en komplex fraga utifrdn dagens dragning.
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Gabriella Lidquist menar att det ar bra att gruppen “Hemmasittare” definieras utifran
forbundets uppdrag med méjlighet att kunna skruva pa insatser som finns antingen i
forbundet eller runt omkring.

Anna Andresen paminner till kommande féredrag med Ulf Silbersky om “Hemmasittare”
25 september 2025 i Perstorp.

§ 33 Ovrigt
- Inget togs upp.

§ 34 Motet avlutas med genomgéang av Fortnox for de som 6nskar.

Ordforande forklarar motet avslutat och tackar alla for visat intresse.

Robin Holmberg Anna Andresen
Ordférande Justerare

Lena Alderskiold Angela Bevilacqua
Forbundsdirektor Forbundssekreterare
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FORSLAG BESLUT DELARSRAPPORT
20250101-20250630

1. Om verksamheten
Samordningsférbundet NNV Skdne bildades den 1 januari 2018. Fran och med
den 1 jan 2024 har férbundet utSkats med en medlem - Hoégands kommun. De
ingdende parterna dr Arbetsférmedlingen, Férsikringskassan, Region Skane,
Bistad kommun, Klippans kommun, Hégands kommun, Perstorps kommun,
Angelholms kommun och Orkelljunga kommun. Férbundet har sitt site i
Angelholms kommun, organisationsnummer 222000-3244.
Forbundet ska inom det geografiska omradet f6r medlemskommunerna svara for
en finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet mellan Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan, Region Skine och i ovanstiende kommuner i syfte att
underlitta och uppnd en effektiv resursanvindning. Resurserna ska anvindas for
samordnade bedémningar och insatser som syftar till att den enskilde ska dterfa
eller f6rbittra sin f6rmdga att forvirvsarbeta. Enligt lag (2003:1210) om finansiell
samordning av rehabiliteringsinsatser, ska samverkansinsatserna rikta sig till
personer med behov av samordnad rehabilitering och ska syfta till att dessa dterfér
eller forbittrar sin méjlighet till egen férsorjning,

2. Sammanfattning av rapportperioden.
Styrelsen har under perioden 1 januari till 30 juni haft tre protokollférda méten dir
foljande beslut av vikt har fattats och nedan dven i 6vrigt viktiga hindelser.
Styrelsen har beslutat att -
e godkinna finansiering av ” Implementeringsir -En vig in”. Finansieringen
omfattar 3,5 milj. samt egenfinansiering frin processigarna om ca 3 milj.
e godkinna finansiering till férdjupad behovskartliggning och behovsanalys —
behovsgruppen “Hemmasittare”.

e godkinna ”Informationshanteringsplan”.
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Ekonomisksammanfattning

¢ Den ekonomiska uppféljningen per 2025-06-30 visar ett Sverskott
(petiodens resultat) pa ca 1 675 tkr, vilket dr en avvikelse frin budgeten per
25-06-30 pa -89 tkr (avvikelse mot helaret uppgar till +2 311 tkr).
Prognosen f6r Gverskottet per 25-12-31 dr férindrad mot faststilld budget
och dr prognosticerad till -636 tkr. Nivin pa férbundets kapital ligger per
2025-06-30 pa +3 011 tkr. Detta Gverstiger som vintat det nationella
ridets rekommendation, som har uppdaterats i enlighet med
berikningsmodellen trappan (i skrivande stund motsvarande 1,3 miljoner
kronor). Detta beror huvudsakligen p4 att férbundets kostnader och alla
processrelaterade kostnader uppstir 16pande under 2025. Under forsta
halvaret har samtliga medlemsavgifter erhallits och intiktsforts (férutom
tva inbetalningar frin Forsidkringskassan).

3. Ovrig verksamhet i forbundet

e Forbundet har tillsammans med vriga samordningsférbund inom ramen
f6r ”Familjen Helsingborg” fortsatt arbete for att utveckla férdjupad
samverkan. Bland annat har férbunden genomfért ”Parterna Berittar”
tillsammans samt kommer till hésten att erbjuda gemensam
kompetenshéjande insatser kring psykisk ohilsa tillsammans med dven
Samordningsférbundet Skane Nordost och Samordningsférbundet i
Malmé.

e Slutrapport for processen “En vig in” har presenterats for styrelsen.
Arsrapport for Iris” har presenterats for styrelsen.

o Aterkoppling fran spridningskonferens ”En vig in” samt “’Parterna berittar”
har presenterats for styrelsen.

e Utvecklings-och beredningsgruppen har haft en planeringsdag och gemensamt
arbetat utifrin behovskartliggningen och behovsanalysen samt tankar kring
framtida méjliga gemensamma processet.

e Forbundschef har medverkat i vid den nationella FINSAM-konferensen

samt regionala nitverksmoten tillsammans med andra férbundschefer.
Gemensamt har forbundschefer i Malmo, Landskrona/Svalév och NNV
Skane fortsatt samverkan med varandra. Styrgrupper f6r finansierade
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processer/projekt ir formerade och hat haft styrgruppsmoten.

o Arets forsta period har priglats av ett fortsatt arbete med att utveckla forbundets
verksamhet utifrin férbundets vision, verksamhetsidé, mal och strategiska
inriktningar samt sérskilt prioriterade behovsgrupper. Verksamhetens arbete har
inriktats pd st6d till projektet IRIS 2, processen ” Implementeringsir - En vig in”
och som redan tidigare nimnt f6rdjupad samverkan med férbunden inom ramen
f6r ”Familjen Helsingborg” samt utvecklingsarbete kring processidéer infér 2026.

4. Forbundsmalen

Finansiellt mal
Nivan pa férbundets kapital féljer Nationella radets rekommendationer, som har
uppdaterats i enlighet med berdkningsmodellen trappan, (i skrivande stund
motsvarande 1.3 miljoner kr).
e Indikator: berdkning av utgiende kapital i férhéllande till arstilldelning i
samband med arsbokslut.

Analys: Se utfall och prognos se ekonomisksammanfattning. Nivan pa férbundets
kapital ligger per 2025-06-30 pa +3 011 tkr, vilket 4r 6ver det Nationella radets
rekommendationer som motsvarar 1,3 miljoner kr. Avvikelsen férvintas minska
under hosten da samtliga aktiviteter i pdgdende processer/projekt fortsitter enligt
plan.

Verksamhetsmal 1

Forbundets uttalade fokus vad giller behovsgrupper speglas i vilka nya processer
som startas under verksamhetsaret.
e Indikator: I genomging av nya beslutade processer under dret framgar de av
styrelsen beslutade fokusomridena tydligt.

Analys: Styrelsen har beslut att godkdnna finansiering till ”Implementeringsar - En
vig in”. Beslutet ligger vil 1 linje med beslutade fokusomriden. Den finansierade
férdjupade behovskartliggningen och behovsanalysen av ”Hemmasittare”
kommer att underlitta eventuellt beslut om finansiering av eventuell process.
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Verksamhetsmal 2

Forbundets medlemmar ska vara aktivt delaktiga 1 arbetet for stirkt
samverkan enligt férbundets grundliggande syfte.
e Indikator: Alla medlemmar idr aktiv- eller dgande part i dtminstone en
process under verksamhetsaret.

Analys: Samtliga patter 4r aktiva och/eller dgare i processet.

Verksamhetsmal 3
Forbundets medlemmar fir en 6kad kunskap om varandras verksamheter samt de
behovsgrupper som férbundets finansierade processer inriktar sig till.

e Indikator: Resultatet i genomférda enkit/enkiter dll férbundets
medlemmar, vid kunskapshéjande insatser, visar en positiv trend vad giller
medlemmarnas kunskap om 6vriga medlemmars verksamhet.

e Indikator: Resultatet i genomforda enkit/enkiter till forbundets
medlemmar, vid kunskapshéjande insatser, visar en positiv trend vad giller
medlemmarnas kunskap om aktuella behovsgrupper.

Analys: Virens inplanerade kunskapshdjande insatser ”Parterna berittar” har
genomforts i samverkan med samordningsférbund inom ramen f6r ”Familjen
Helsingborg”. De kunskapshéjande insatserna har fokuserat pa att héja parterna
kunskap om varandra samt hur parterna kan samverka med varandra.
EnkitundersSkningar visar att tillfillen har tagits emot vil.

5. Processer finansierade av samordningsférbundet NNV Skine

Processnamn: “En vdig in — Genomforande”

Samverkande parter: Férsikringskassan, Angelholms kommun, Region Skine samt
Arbetsférmedlingen som intressenter.
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Processigare: Angelholms kommun

Beviljades finansiering: 2022-03-17

Tid: 2022-08-01—2025-02-28

Behovsgrupp: Langtidssjukskrivna och/eller individer med langvarigt beroende av
ekonomiskt bistind med behov av koordinerat st6d frin parterna.
Metod/atbetssitt: Framtagning av arbetsmodell, samverkanskanaler och
kompetensutveckling fér medarbetare och chefer i samverkande verksamheter.
Mal: Ta fram strukturella och hallbara former f6r samverkan mellan de deltagande
parterna. Resurseffektivare arbetsmetoder.

Utvirdering: Evaluator AB

Processnamn: "En vdg in NNV Skdne”

Samverkande parter: Férsikringskassan, Klippans kommun, Perstorps kommun,
Bistads kommun, Orkelljunga kommun Region Skine samt Arbetsférmedlingen
som intressenter.

Processidgare: Klippans kommun, Perstorps kommun, Bastad kommun och
Orkelljunga.

Beviljades finansiering: 2022-06-22 — Orkelljunga 2023-02-02

Tid: 2023-01-01—2025-02-28

Behovsgrupp: Liangtidssjukskrivna och/eller individer med langvarigt beroende av
ckonomiskt bistind med behov av koordinerat st6d fran parterna.
Metod/atbetssitt: Framtagning av atbetsmodell, samverkanskanaler och
kompetensutveckling f6r medarbetare och chefer i samverkande verksamheter.
Mal: Ta fram strukturella och hallbara former f6r samverkan mellan de deltagande
parterna. Resurseffektivare arbetsmetoder.

Utvirdering: Evaluator AB

Projektnamn: IRIS 2

Projektet IRIS 2, fortsdttningen pa IRIS (Individuella Resurser, Individuellt Stéd) dr
finansierat av Europeiska Social Fonden och Samordningsférbundet i Hoganis,
Lund och Sydéstra Skane.
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Tidsperiod: Projektet har startdatum med deltagare den 1 februari 2023 och avslutas
januari 2026.

Malgruppen: dr kortfattat, lingtidssjukskrivna och/eller individer med lingvarigt
beroende av ekonomiskt bistind med behov av koordinerat stdd frin parterna.
Malgruppen beskrivs mer preciserat i beviljad projektansdkan.

Mal f6r deltagare:

o 20% (bade kvinnor och min) nar arbete eller studier pa hel- eller
deltid.

o 40% (bade kvinnor och min) ska rustas sd att de kan delta i ordinarie
insatser.

o 20% (bade kvinnor och min) ska géra dokumenterade
stegforflyttningar mot arbete eller studier.

o Avde 20 % som aterstar, som inte visar progression, och som
aterremitteras, 4r ambitionen att cirka halften blir utredda for
sjukersittning, blir inlagda inom psykiatrin eller liknande medan den
andra hilften avbryter kontakten eller flyttar frin kommunen.

Huvudmail: Det huvudsakliga organisatoriska malet 4r att Iris 2 ska slutféra
utvecklingen av den modell som tagits fram under IRIS 1. Denna modell har visats
sig bade effektiv och svarar mot behoven fér den beskrivna malgruppen samt
tillrickligt kostnadseffektiv for att kunna implementeras i ett ordinarie
myndighetsarbete.

Processnamn: “Implementeringsar - En vig in”

Samverkande parter: Forsikringskassan, Bastads kommun, Klippans kommun,
Perstorps kommun, Angelholms kommun, Orkelljunga kommun, Region Skine samt
Arbetsférmedlingen som intressenter.

Processigare: Bastads kommun, Klippans kommun, Perstorps kommun, Angelholms
kommun och Orkelljunga kommun.

Beviljades finansiering: 2025-02-06

Tid: 2025-03-01—2026-02-28

Behovsgrupp: Arbetslésa individer 20—65 ar som har ohilsa, oklar arbetsférmaga och
som ir i behov av koordinerat stéd och fér-rehabilitering. Under
implementeringsaret dr deltagandet i insatsen oberoende av ersittningsform. Unga

kommer ha féretride till insatsen.

Metod/atbetssitt: Syftet med implementeringsiret ir att de metoder som har
utvecklats under processens giang behover stabiliseras och férdjupas for att kunna bli
bestiende delar av verksamheterna framover.
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Mal: Ta fram strukturella och hallbara former f6r samverkan mellan de deltagande
parterna. Resurseffektivare arbetsmetoder.
Processtéd och uppfoljning: Platspilot AB

Processernas och projektets nuldge, resultat, utmaningar och framtid har
presenterats fOr styrelsen under véiren.

6. Styrelsens arbete under rapportperioden
Samordningsférbundet NNV Skéne leds av en styrelse som bestir av nio
ledamoéter och nio ersittare. Vatje patt har vardera utsett en ordinarie ledamot och
en ersittare i styrelsen. Ledaméter och ersittare viljs fOr fyra ar riknat fran och
med den 1 april aret efter det att val av fullmaktige i region och kommuner har gt

rum.

Ordinarie ledaméter

Robin Holmberg, ordférande, Angelholms kommun

Maria Brantmark Lennartsson, forste vice ordférande, Forsikringskassan
Anna Andresen, andre vice ordférande, Klippans kommun

Kerstin Gustafsson Andersson, Perstorps kommun

Johan Olsson Swanstein, Bastads kommun

Stefan Svensson, Orkelljunga kommun

Peter Schélander; Hoganids kommun

Roger Eliasson, Arbetsférmedlingen

Felizia Kino, Region Skine

Ersittare

Lars Nyander, Angelholms kommun

Johan Petersson, Klippans kommun

Emilia Sandell Eskilandersson, Perstorps kommun
Gunilla Danielsson Orkelljunga kommun

Bo Wendt, Bistad kommun

Vakant, Héganis kommun

Gabriella Lindquist, Foérsikringskassan
Per Gustavsson, Arbetstérmedlingen
Jessica Andersson, Region Skdne
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Styrelsen har haft tre protokollférda sammantriden under rapportperioden.
Ordinarie ledamot Stefan Svensson, Orkelljunga kommun har under juni avsluta
sitt uppdrag for styrelsen och kommer framgent att ersittas med Niclas
Bengtsson, Orkelljunga kommun.

7. Utvecklingsgrupps- och beredningsgruppen
Utvecklings- och beredningsgruppen bestér av chefer och ledare verksamma inom
parterna i samordningsférbundet. Syftet med gruppen ér att méjliggdra en
vilfungerande dialog och ett gemensamt ansvarstagande mellan alla parter. Detta
genom att till exempel insatser planeras utifrin gemensamt identifierat behov och
genom att skapa forutsittningar for samarbete i den egna organisationen. Gruppen
ses som ett stod £6r forbundsdirektér vid férankring och av férslag till styrelsen.
Forbundsdirektor dr sammankallande i denna grupp.

Representationen i utvecklings- och beredningsgruppen
Bastad kommun — Lena Tiéringskog, socialchef

Klippans kommun — Elaine Fribyter, enhetschef
Hogands kommun — Katrin Olsson, enhetschef

Perstorps kommun — Peter Lindow, arbetsmarknadschef
Angelholms kommun — Mathias Jostvik, verksamhetschef
Orkelljunga kommun — Tina Modin, enhetschef
Arbetsférmedlingen — Per Gustavsson, sektionschef
Forsakringskassan — Belma Micin, samverkansansvarig
Region Skane — Carina Dahlberg, enhetschef psykiatrin och Mérten Runkvist,
rehabkoordinator primérvirden.

8. Kansliorganisationen
Forbundsdirektor i samordningsférbundet dr sedan 1 jan 2018 Lena Alderskiold.
Lena ar anstilld av forbundet. Administrativt stdd, ekonomi- och
redovisningstjdnst, webb samt dataskyddsombud hanteras av upphandlade

leverantorer.

9. Ekonomisk uppfoljning 20250630 och prognos 20251231
Den ekonomiska uppféljningen per 2025-06-30 visar ett Sverskott (periodens
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resultat) pa ca 1 675 tkr, vilket 4r en avvikelse fran budgeten per 25-06-30 pi
-89 tkr. Prognosen for heldret 2025 dr férindrad mot faststilld budget och
prognosticerad till ett underskott pa -636 tkr. Nedan redovisas budget, utfall,
avvikelse och prognos.
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Utfall
STIED halvar
helar 2025
25-06
Intdkter
Ovriga intakter 0 0 0 0 0%
0 0 0 0 0%
Medlemsavgifter
Staten (AF/FK) 4164 000 2082000 2082 000 0 0%
Region Skane 2082 000 2082000 2082 000 0 0%
Kommunerna gemensamt 2082000 2082 000 2082 000 0 0%
ESF IRIS 0 0 0 0 0%
Varav bidrag per kommun utgor
Bastads kommun 252 850 252 850 252850 0 0%
Hégands kommun 455528 455528 455528 0 0%
Klippans kommun 302 200 302 200 302200 0 0%
Perstorps kommun 131420 131420 131420 0 0%
Angelholms kommun 755344 755344 755 344 0 0%
Orkelljunga kommun 184 657 184 657 184 657 0 0%
ifter 8328 000 6246 000 6245999 -1 0%
Summa intékter 8328000 6246 000 6245 999 -1 0%
Kostnader
Administrativa kostnader varav:
Personal 960 489 480 245 456 000 -24 245 -5%
Styrelsen 200 000 100 000 100 000 0 0%
Ekonomi, mm 305 000 152500 228000 75 500 50%
Information och webb 75000 37500 27000 -10 500 -28%
Revision 95 000 47500 30000 -17 500 -37%
Administrativt stod (10%) 65000 32500 60000 27500 85%
Resor och studiebesok 50000 25000 8000 -17 000 -68%
Utbildning/kompetens-férstérkning 50000 25000 1000 -24 000 -96%
Inventarier 45 000 22500 42000 19500 87%
Lokaler 28800 14 400 14000 -400 -3%
Motesomkostnader 80000 40000 36000 -4.000 -10%
Arbetsgivaravgifter 364 626 182313 185 000 2687 1%
Pensionsforsakringskostnader 567584 283792 115000 -168792 -59%
Ovrigt 65000 32500 50000 17500 54%
Ovrigt* bil & personalkostnader 128 400 64 200 72000 7800 12%
fork isk ! 3079898 1539949 1424000 34051 2%
lla insatser och individi
En vag in Angelholm 325000 162 500 278 000 115500 71%
En vagin NNV Skane 360 000 180000 365 000 185 000 103%
Forstarkning Psykiatrin En vag in NNV Skéne 92000 46000 103 000 57 000 124%
ESF IRIS Hogands 1238868 619434 619434 0 0%
Forlangning av En vdg in NNV Skane 3500 000 1750000 1193 000 -557 000 -32%
Behovskartlaggning 0 0 0 0 0%
Strukturella insatser och individinsatser 200000 100000 354000 254000 254%
Varav "Parterna berattar" 0 0 0 0 0%
Varav "Utredningsarbete Hogands" 0 0 0 0 0%
Varav "Uppdrag férdjupad beh édggning h ittare" 0 0 26 000 26 000 0%
Varav "Ovriga str indi er" 0 0 328000 328 000 0%
i d 5715868 2857934 2912434 408 500 14%
Utvérdering "En vag in i Angelholm" 32500 16 250 31000 -14 750 0%
Utvirdering "En vdg in NNV Skane" 36000 18 000 120 000 102 000 567%
Avrapportering férlangning En véag in NNV Skéne 100 000 50000 84000 34000 68%
Strukturella insatser och individinsatser 0 0 0 0 0%
'Summa kostnader utvardering 168 500 84250 235 000 121250 144%|
totala k di 8964 266 4482133 4571434 89301 2%
Arets resultat -636 266 1763 867 1674565 -89 302 -5%
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Noter

Not1 Redovisnings- och virderingsprinciper
Delirsredovisningen har upprittats enligt Kommunallagen, Lag om
kommunalredovisning och i enlighet med rekommendationer frin Ridet for
kommunal redovisning. Redovisningsprinciperna ir oférindrade jamfért med
féregiende ar.

Not 2 Medlemsavgifter

Medlemsavgifter fran de 4tta medlemmarna har intiktsférts i den period de avser.
2025-01-01 - 2025-06-30

Intikter

Medlemsavgifter

Staten (AF/FK) 2082 000
Region Skane 2082 000
Kommunerna gemensamt 2082 000
Varav bidrag per kommun utg6r

Bistads kommun 252 850
Hogands kommun 455 528
Klippans kommun 302 200
Perstorps kommun 131 420
Angelholms kommun 755 344
Orkelljunga kommun 184 657
Summa intikter 6 245 999
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Not 3 Insats och processkostnader
Under aret nedlagda kostnader redovisas i resultatrikningen.

2025-06-30
Strukturella insatser och individinsatser 2912 434
Utvirdering 235 000

3147 434

Not 4 Fordringar

Fordringar med forfallodag mer dn 12 manader efter balansdagen redovisas som
anliggningstillgangar, 6vriga som omsittningstillgdngar. Fordringar upptas till det
belopp som efter individuell prévning beriknas bli betalt.

Not 5 Upplupna kostnader och férutbetalda intikter

2025-06-30
Upplupna semesterléner 225 466
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intidkter 1574 926

1800 392

Forslag till beslut

Samordningsférbundet NNV Skane foreslas besluta:

- att godkinna delarsrapport Samordningstérbundet i enlighet med detta
tjiansteutlitande.

Samordningsférbundet NNV Skane

Lena Alderskiold
Forbundsdirektor
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Samordningsférbundet NNV Skane Utskrivet 2025-08-27 14:38
222000-3244 Resu":atrapport Senaste vernrA19 B9 C 11 D 168 E 171
R&akenskapsar 2025-01-01 - 2025-12-31 ARL K21L87P16
Period 2025-01-01 - 2025-06-30
Period Ackumulerat Period fg ar
RORELSENS INTAKTER
Nettoomsattning
3740 Ores- och kronutjamning -2,30 -2,30 -0,06
Summa nettoomsaéttning -2,30 -2,30 -0,06
Ovriga rérelseintéikter
3980  Erhalina offentliga stéd m.m. 6 245 999,00 6 245 999,00 6 541 454,00
3990 Ovriga erséttningar och intéakter 0,00 0,00 43 844,00
Summa oOvriga rorelseintakter 6 245 999,00 6 245 999,00 6 585 298,00
SUMMA RORELSENS INTAKTER 6 245 996,70 6 245 996,70 6 585 297,94
RORELSENS KOSTNADER
Réavaror och férnédenheter
4205 Individinsatser - En vag in Angelholm -277 717,00 -277 717,00 -861 688,13
4215 Behovsanalys 2025 0,00 0,00 -110 450,50
4216  Uppféljning En vég in Angelholm -31 416,00 -31 416,00 0,00
4217  Uppfdljning En vag in NNV -119 784,00 -119 784,00 0,00
4219 Utredningsarbete Hoganés 0,00 0,00 -20 000,00
4220 ESF IRIS Hoganéas -619 434,00 -619 434,00 -595 916,00
4513  Avrapportering forlangning En vag in NNV Skane -84 000,00 -84 000,00 0,00
4514  Uppdrag férdjupad behovskartlaggning hemmasittare -26 250,00 -26 250,00 0,00
4516  Ovriga strukturella individinsatser -328 048,42 -328 048,42 -136 922,35
4517  Forstudie - En vag in Angelholm 0,00 0,00 -51 200,00
4519  En vag in NNV Skane - Klippan -86 437,00 -86 437,00 -195 767,00
4520 En vag in NNV Skane - Perstorp -90 000,00 -90 000,00 -299 321,00
4521  Envag in NNV Skane - Bastad -98 839,00 -98 839,00 -141 032,76
4522  En vag in NNV Skéne - Orkelljunga -90 000,00 -90 000,00 -257 216,00
4523  En vag in fran Psykiatrin -102 978,00 -102 978,00 -25 168,00
4524  En vag in implementerings ar - Klippan -192 598,00 -192 598,00 0,00
4525  En vag in implementerings ar - Perstorp -213 333,00 -213 333,00 0,00
4526  En vag in implementerings ar - Bastad -197 543,33 -197 543,33 0,00
4527  En véag in implementerings ar - Orkelljunga -213 333,00 -213 333,00 0,00
4528  En vag in implementerings ar fran Psykiatrin -82 955,00 -82 955,00 0,00
4529  En vag in implementerings ar - Angelholm -293 497,67 -293 497,67 0,00
Summa ravaror och férnédenheter -3 148 163,42 -3 148 163,42 -2 694 681,74
BRUTTOVINST 3 097 833,28 3 097 833,28 3890 616,20
Ovriga externa kostnader
5010 Lokalhyra -14 265,60 -14 265,60 -15 749,73
5410 Forbrukningsinventarier -42 496,42 -42 496,42 -25 037,15
5460  Forbrukningsmaterial 0,00 0,00 -892,64
5612  Forsékring och skatt for personbilar -992,00 -992,00 -2 655,00
5613 Reparation och underhall av personbilar -1 952,02 -1 952,02 -14 811,70
5615 Leasing av personbilar -63 559,60 -63 559,60 -28 652,01
5619  Ovriga personbilskostnader -580,00 -580,00 0,00
5800 Resekostnader (gruppkonto) -7 788,22 -7 788,22 -834,36
5810 Biljetter -428,00 -428,00 0,00
5820 Hyrbilskostnader 0,00 0,00 -12 070,02
6071 Representation, avdragsgill -779,52 -779,52 0,00
6072 Representation, ej avdragsgill -1 278,57 -1278,57 -3 224,00
6110 Kontorsmateriel -423,20 -423,20 -395,90
1/2
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222000-3244 Resu"atrapport Senaste vernrA19 B9 C 11 D 168 E 171
Rakenskapsar 2025-01-01 - 2025-12-31 ARL K21L87P16
Period 2025-01-01 - 2025-06-30
Period Ackumulerat Period fg ar
6210 Telekommunikation -16 950,68 -16 950,68 -9 372,04
6230 Datakommunikation -14 949,64 -14 949,64 0,00
6250 Postbefordran -660,00 -660,00 -209,00
6420  Ersattningar till revisor -30 000,00 -30 000,00 6 000,00
6530 Redovisningstjanster -103 475,00 -103 475,00 -47 410,00
6531  LOnetjanster -38 130,00 -38 130,00 -38 646,00
6540  IT-tjanster -27 224,66 -27 224,66 -39 497,56
6550 Konsultarvoden -85 900,00 -85 900,00 0,00
6570 Bankkostnader -3 844,00 -3 844,00 -5 539,00
6590 Ovriga externa tjanster -60 390,15 -60 390,15 -36 509,89
6970  Tidningar, tidskrifter och facklitteratur -1 686,79 -1 686,79 -1 686,79
6990 Ovriga externa kostnader -10 925,68 -10 925,68 -7 879,78
6991 Ovriga externa kostnader, avdragsgilla -4 096,20 -4 096,20 -4 596,53
6992 Ovriga externa kostnader, ej avdragsgilla 0,00 0,00 1103,00
6994  Motesomkostnader -29 966,91 -29 966,91 -19 404,00
Summa 6vriga externa kostnader -562 742,86 -562 742,86 -307 970,10
Personalkostnader
7090 Forandring av semesterléneskuld -8 555,68 -8 555,68 58 187,34
7210  Loner till tjansteman -434 655,20 -434 655,20 -459 558,91
7211  Loner till styrelsen -100 390,78 -100 390,78 -74 518,68
7331 Skattefria bilersattningar -7 726,10 -7 726,10 -4 114,40
7390  Ovriga kostnadserséttningar och férméaner -48 668,52 -48 668,52 -38 686,50
7399  Motkontering féorman 48 668,52 48 668,52 35 686,50
7410 Pensionsférsakringspremier -92 881,00 -92 881,00 -379 916,00
7510  Arbetsgivaravgifter 31,42 % -181 954,00 -181 954,00 -177 398,00
7519  Arbetsgivaravgifter for semester- och I6neskulder -2 688,20 -2 688,20 18 282,46
7530 Sarskild 16neskatt -22 275,78 -22 275,78 -91 943,52
7570  Premier for arbetsmarknadsférsakringar -200,00 -200,00 -200,00
7610  Utbildning -750,00 -750,00 0,00
7621 Sjuk- och héalsovard, avdragsgill -3 000,00 -3 000,00 0,00
7632 Personalrepresentation, ej avdragsgill -115,18 -115,18 0,00
7690 Ovriga personalkostnader -2 199,25 -2 199,25 0,00
Summa personalkostnader -857 391,17 -857 391,17 -1114 179,71
RORELSERESULTAT 1677 699,25 1677 699,25 2 468 466,39
Finansiella poster
8423 Réantekostnader for skatter och avgifter -3 519,00 -3 519,00 -1 366,00
Summa finansiella poster -3 519,00 -3 519,00 -1 366,00
RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 1674 180,25 1674 180,25 2 467 100,39
SUMMA RORELSENS KOSTNADER -4 571 816,45 -4 571 816,45 -4 118 197,55
BERAKNAT RESULTAT 1674 180,25 1674 180,25 2 467 100,39
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Samordningsférbundet NNV Skéne
222000-3244

Rakenskapsar 2025-01-01 - 2025-12-31
Period: 2025-01-01 - 2025-06-30

Balansrapport AR

Utskrivet 2025-08-
Senaste vernrA19B9C 11D 1

27 14:38
68 E 171
K21 L87P16

Ing balans Ing saldo Period Utg balans
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
Summa anlidggningstillgangar 0,00 0,00 0,00 0,00
Omsiéttningstillgdngar
Kortfristiga fordringar
1689 Avrakning féretagskort -400,00 -400,00 400,00 0,00
1699 OBS-konto 953,58 953,58 -2 082 953,58 -2 082 000,00
1710 Forutbetalda hyreskostnader 7 132,80 7 132,80 0,00 7 132,80
1720 Forutbetalda leasingavgifter,
kortfristig del 10 412,00 10 412,00 444,50 10 856,50
1790 Ovriga férutbetalda kostnader och
upplupna intakter 56 793,17 56 793,17 -50 913,17 5 880,00
Summa kortfristiga fordringar 74 891,55 74 891,55 -2 133 022,25 -2 058 130,70
Kassa och bank
1930 Foretagskonto/checkkonto/affarskonto 3672917,32 3672 917,32 3579 295,57 7 252 212,89
Summa kassa och bank 3672917,32 3672917,32 3579 295,57 7 252 212,89
Summa omséttningstillgangar 3 747 808,87 3 747 808,87 1 446 273,32 5194 082,19
SUMMA TILLGANGAR 3747 808,87 3 747 808,87 1 446 273,32 5194 082,19
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
2091 Balanserad vinst eller forlust -1 648 885,61 -1 648 885,61 312 374,14 -1 336 511,47
2099 Arets resultat 312 374,14 312 374,14 -312 374,14 0,00
Summa eget kapital -1 336 511,47 -1 336 511,47 0,00 -1 336 511,47
Kortfristiga skulder
2440 Leverantorsskulder -150 192,25 -150 192,25 -322 845,57 -473 037,82
2514 Beraknad sarskild I6neskatt pa
pensionskostnader -195 727,85 -195 727,85 68 615,22 -127 112,63
2641 Debiterad ingdende moms 473 515,71 473 515,71 -194 818,84 278 696,87
2710 Personalskatt -32 719,00 -32 719,00 1612,00 -31 107,00
2730 Lagstadgade sociala avgifter och
sarskild 16neskatt -30 475,00 -30 475,00 37,00 -30 438,00
2920 Upplupna semesterloner -163 005,65 -163 005,65 -8 555,68 -171 561,33
2941 Beraknade upplupna lagstadgade } R ) R
sociala avgifter 51 216,37 51 216,37 2 688,20 53 904,57
2990 Ovriga upplupna kostnader och 3 } }
f5rutbetalda intakter 2 261 476,99 2 261 476,99 686 551,00 1574 925,99
Summa kortfristiga skulder -2 411 297,40 -2 411 297,40 227 906,93 -2 183 390,47
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR -3 747 808,87 -3 747 808,87 227 906,93 -3519 901,94
OCH SKULDER
BERAKNAT RESULTAT 0,00 0,00 1674 180,25 1674 180,25
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Rapport

Augusti 2025

UIf Silbersky




Forord

Den har rapporten har forfattats pa uppdrag av Samordningsférbundet NNV
Skane FINSAM. Bakgrunden ar att parterna i Samordningsforbundet har olika
bild av gruppen "hemmasittare”. Det saknas en gemensam definition av gruppen
och det rader oklarhet kring vilka volymer och vilka aldrar det rér sig om nar det
pratas om "hemmasittare”. Likasa finns det olika uppfattningar om vilka behov
av stdéd som gruppen har.

Uppdraget bestod av att genom samtal med parterna som kommer i kontakt
med hemmasittare belysa vad som kdnnetecknar gruppen hemmasittare, vilket
behov av stdd och insatser gruppen har samt vilka koordinerade insatser
Samordningsférbundet NNV Skane FINSAM kan erbjuda.

Rapporten ar finansierad av Samordningsférbundet NNV Skane FINSAM men
arbetet har genomforts fristdende av forfattaren. Forfattaren ansvarar sjalv for
innehallet och slutsatserna i rapporten.

Stanstorp i augusti 2025
Forfattaren
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1. Sammanfattning

Under 2024 genomférde Samordningsférbundet NNV Skane FINSAM en
behovskartlaggning och behovsanalys. | den identifierades sju (7) grupper som
behdver stod for att 6ka graden av sjalvforsodrjning genom sysselsattning.
Hemmasittare var en av grupperna. | samband med att parterna i
Samordningsforbundet forde en dialog om de sju grupperna framkom att
samtliga ar intressanta och relevant att jobba vidare med men det finns ett
behov av 6kad kunskap kring hemmasittare. Darav denna rapport.

Nagon entydig vedertagen definition av hemmasittare finns inte. Med det sagt
kannetecknas en hemmasittare av ett medvetet socialt tillbakadragande eller
social isolation vars framsta karaktarsdrag ar en fysisk isolering till hemmet. Ofta
saknas diagnos samtidigt som individerna i manga fall har en komplex
problembild med en psykiatrisk problematik som t.ex. depression, social angest,
social fobi, neuropsykiatrisk problematik och/eller funktionsnedsattning. Det
finns inte heller ndgon entydig definition av hur varaktig och konsekvent den
sociala isoleringen ska vara for att en individ ska bendmnas hemmasittare.
Aldersspannet pa hemmasittare stracker sig fran 14-aringar till 60-aringar. Det ar
inte ovanligt att individer blir hemmasittare efter att ha fyllt 30.

Behoven av stod och insatser som rapporten foreslar ar:
- Besluta om en definition av hemmasittare.

- Talardom av "En vag in” och "Iris” dar relationsbaserade modeller anvants
med goda resultat. Metoder som bygger pa en langsiktig personlig kontakt
mellan individen och en handlaggare som lar kanna individen och kan
skraddarsy l6sningar.

- Utred vidare etableringen av en fysisk knutpunkt i respektive kommun
som kan utgora en trivsam plats for hemmasittare dar alla
myndighetsfragor kring individen kan hanteras. Utredningen bér svara pa
hur en knutpunkt kan ledas, styras, organiseras och finansieras.

- Talardom av resurssamverkan i "En vag in” och etablera ett
samverkansrad for hemmasittare. Radet bor ha sin bas pa knutpunkten.

- Involvera och stod foraldrar till hemmasittare genom utbildning.

Bjud in civilsamhallet att vara en del av knutpunkten.

n
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2. Inledning

2.1 Bakgrund

Den svenska befolkningen i stort far en allt battre hdlsa medan det finns en
grupp som kallas hemmasittare som vaxer. Hemmasittare ar individer som
medvetet drar sig tillbaka fran det sociala livet, inklusive skola och arbete, och
ofta stannar i sina hem eller i allvarligaste fallen sitt rum. Detta psykosociala
tillstand drabbar vanligtvis ungdomar och unga vuxna och kan bestd langt in i
vuxen alder. Hemmasittare ar inte en diagnos men en stor utmaning for
individen och samhallet.

Nagon entydig vedertagen definition av hemmasittare finns inte. Det gor det
svart att diskutera fenomenet historiskt och vilken omfattning det har i
dagslaget. Det saknas ocksa en gemensam aldersbestamning av hemmasittare.
Till det ska laggas att samhallets skyldigheter i sammanhanget enbart regleras
for personer som ar under 20 ar. Genom det kommunala aktivitetsansvaret
(KAA) ar kommunerna skyldiga att hdlla sig informerade om och erbjuda
individuella atgarder till ungdomar under 20 ar som inte studerar i
gymnasieskolan eller genomfér nagon motsvarande utbildning. For personer
6ver 20 ar finns inget sddant ansvar och inte heller nagon skyldighet for individer
att inte vara hemmasittare.

Trots bristen pa entydig definition finns en bred uppfattning i
Samordningsforbundet att det ar ett tilltagande bekymmer med att fler och fler
personer isolerar sig i hemmet under en lang tid, ofta pa grund av radsla eller
social angest.

Forklaringar till fenomenet med hemmasittare har inom forskningen belyst ur
olika perspektiv. Nagra (bland annat Kato et al, 2072) menar att det finns
kulturella forklaringar och att hemmasittande uppstar som en konsekvens av
exempelvis utvecklingen av digitala kulturer. Andra (bland annat OECD, 2021) har
ett socialt perspektiv pa hemmasittande och menar att det ar kopplat till
samhallsférandringar och svarigheter att bli och vara vuxen. Amendola och Teo
(2024) forklarar hemmasittande i den unga generationen med 6kad ekonomisk
trygghet samtidigt som pressen pa karriar och prestation 6kat i kombination
med stigande fastighetspriser och bostadsbrist. Samma forfattare menar att
hemmasittande hos aldre personer kan forklaras av starkta méjligheter till
ekonomisk férsérjning via digitala verksamheter som spel och investeringar.

n
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Svensk forskning pa omradet ar begransad, det bekraftas av sékningar i
vetenskapliga databaser.’

Under 2024 genomforde Samordningsforbundet NNV Skane FINSAM (harefter:
Samordningsforbundet) en behovskartlaggning och behovsanalys. | den
identifierades sju (7) grupper som behdver stod for att 6ka graden av
sjalvforsérjning genom sysselsattning. Hemmasittare var en av grupperna. |
samband med att parterna i Samordningsforbundet forde en dialog kring de sju
grupperna framkom att samtliga ar intressanta och relevant att jobba vidare
med men det finns ett behov av 6kad kunskap kring hemmasittare. Parterna sag
darfor att det fanns anledning att géra en fordjupad behovskartlaggning och
behovsanalys av gruppen hemmasittare.

2.2 Syfte

Syftet med uppdraget ar att utifran ett Samordningsférbundet-perspektiv svara
pa:
o Vad kannetecknar gruppen "hemmasittare”?

o Vilken volym och vilket dldersspann har gruppen “hemmasittare”?

o Vilket behov av stdd och insatser har “hemmasittarna”? Har gruppen
behov av koordinerat stod?

o Om gruppen har behov av koordinerat stdd, kan Samordningsforbundet
finansiera det eller finns det andra finansiarer?

2.3 Avgransningar

Rapporten utgar fran forhadllanden och skeenden som gallde fram till och med
juli 2025. | denna rapport ingar inte samtal med individer som kan betraktas som
varande hemmasittare eller tidigare hemmasittare.

2.4 Genomforande

Rapporten bygger pa intervjusamtal med parterna. Det har varit
semistrukturerade samtal med syftet att fa en uppfattning om gruppen
hemmasittare, sdsom karaktarsdrag och omfattning inklusive, dlder och andra

' Sokord som anvants ar "hemmasittare”, “social franvaro”, “socialt tillbakadragande”, “social fobi” och "social angest”.
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vardefulla kdnnetecken. Samtalen syftade ocksa till att ge en bild av vilka insatser
respektive part gor for hemmasittare idag och ser behov av framover.

| uppdragsbeskrivningen ingick att gora statistikinsamling fran offentliga
statistikkallor om hemmasittare. Men begreppet "hemmasittare” finns inte
statistiken och darfér har inte ndgon insamling latit sig goras.
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3. Behovskartlaggning

3.1 Vad kannetecknar gruppen hemmasittare?

Ett grundldggande problem i alla diskussioner om hemmasittare ar att
begreppet samlar in s manga situationer att det ar som om en meteorolog
skulle saga "daligt vader". Och inget mer. Eller som om sjukvarden kallade sina
patienter "krassliga”. Med det sagt kannetecknas en hemmasittare av ett
medvetet socialt tillbakadragande eller social isolation vars framsta
karaktarsdrag ar en fysisk isolering till hemmet. Ofta saknas diagnos samtidigt
som individerna i manga fall har en komplex problembild med en psykiatrisk
problematik som t.ex. depression, social angest, social fobi, neuropsykiatrisk
problematik och/eller funktionsnedsattning.

Det finns inte heller ndgon entydig definition av hur varaktig och konsekvent den
sociala isoleringen ska vara for att en individ ska bendmnas "hemmasittare”. Det
g0r att det idag saknas en gradering om huruvida hemmasittandet ar "milt”,
"mattligt” eller "svart”.

Intervjusamtalen ger en bild av att hemmasittare ar bade individer som bor sjalv
och individer som sammanbor med familj eller partner. Hur pass fysiskt snav
isoleringen ar gar det inte att fa en bild av, det vill saga férekomsten av
hemmasittare som ar isolerade i ett rum i sitt hem.

Aldersspannet pa hemmasittare stracker sig i intervjusamtalen fran 14-aringar
till 60-aringar. Manga menar att debuten som hemmasittare vanligtvis sker
under tidiga tonaren eller tidig vuxen alder. Men det ar inte ovanligt att individer
blir hemmasittare efter att ha fyllt 30.

3.1.1 Exempel pa hemmasittare

Ett verkligt exempel pd en hemmasittare. Har kallad froken X.
X dr en 38-drig kvinna som bor med sin mor och bror. Hon led inte av
ndgra sdrskilda problem fran fédseln eller sina barndr men som
grundskoleelev bérjade hon kopiera stamningen hos en populér komiker,
som sedan blev en vana. | det andra dret pd higstadiet separerades hon
fran en klasskamrat som hon hade ként fran férskolan och kom att bli
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utfryst av sina nya klasskamrater. Hon var en medelmdttig elev och
umgicks regelbundet med vdnner. Under hennes férsta dr pd gymnasiet
gick hennes pappa plétsligt bort pd grund av en akut fysisk sjukdom.
Efter att ha tagit studenten, trots att hon inte hade nagon sdrskild
motivation eller mdl, féljde hon sina vdnner som alla gick vidare till
universitetet. Hon antogs till ett universitet som det var relativt ldtt att
komma in pd. Hon gick knappt pé féreldsningar utan féredrog att ga ut
med sina vénner. Vid slutet av sitt andra ar hoppade hon av universitetet.
Frén 20 till 30 drs-dlder arbetade hon som tillfélligt butiksbitréde. Enligt
sin sin egen utsago arbetade hon ganska flitigt. Anledningen till att hon
slutade var att hon inte stod ut att hon var 6ver 30 och fortfarande levde
pa ett instabilt deltidsjobb. Efter att ha slutat bérjade hon leta efter
heltidsarbete men misslyckades och férlorade till slut tron pa sig sjélv.
Detta gjorde i sin tur att det blev svdrare och svdrare att fortsdtta séka
jobb och till slut la hon ner jobbs6kandet. Under de senaste 5 dren har
hon levt socialt tillbakadraget i sitt hem. Framst inne i sitt eget lilla rum.
Hon bor fortsatt tillsammans med sin mamma och yngre bror. Fér ndgra
ar sedan hamnade hon i ett grél med sin bror om en trivial sak och har
inte pratat med honom sen dess. Hon unadviker direkt ansiktskontakt med
mdnniskor bade digitalt och fysiskt. Hon blir sarad nér hennes mamma
eller slaktingar sager att hon borde trdffa en partner och gifta sig. Nér
hon tdnker pa giftermdl eller arbete blir hon olycklig. Det senaste dret har
varit sarskilt tufft och hon kdnner sig ofta deprimerad. Hon dter och
sover tillréickligt men péd oregelbundna tider. En bekant har férsokt begd
sjélvmord och hon dr orolig for att hon sjélv ocksa till slut begdr
sjélvmord. Efter att ha ldst sig till det har hon kommit att se pad sig sjélv
som en person med en undvikande personlighetsstorning. Hennes oroliga
mamma har s6kt rad frdn socialtjinsten. Mamman har med stéd av
raden fatt X att kdinna att hon skulle vilja ha hjélp. PG rekommendation
av socialtjdnsten har hon nu besékt en specialist pd ett
universitetssjukhus. Hennes huvudsakliga bekymmer ér (i) framtiden (ndr
hon ténker pa sitt sociala ansvar blir hon deprimerad); ii) att hon inte har
ndgot sjélvfortroende och dr ovillig att gbéra ndgonting at det; och (iii) att
hon inte kan koppla an till sina vdnner eftersom hon inte kan ta kontakt
med dem. Efter flera bedémningsintervjuer av psykologer fick hon i
uppdrag att bérja en psykodynamisk grupppsykoterapi. Nu gar hon den
en gang i veckan.
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3.1.2 Resultat av samtal med parterna, urval av citat

Nedan redovisas ett urval av svar pa tva fragor som inledningsvis stalldes till
intervjupersonerna:

o Vad kannetecknar gruppen hemmasittare?

o Vilken volym pratar vi om nar vi pratar hemmasittare?

10 P'-ATSg Lot



"Kdnnetecken fér hemmasittare Gr missbruk sen tidigare men forséker bryta
sig loss. Losningen dr att sitta hemma, det dr en skyddad zon. Gar man ut s@
springer man pd langare. Manga vill flytta for att for folk kdnner igen en.”

"Hemmasittare kannetecknas av missbruk, psykisk ohdlsa, har eller haft
svart att klara sina studier, Idngtidsarbetslosa, Idngtidssjukskrivna, taskig

uppvéxt och barndom, skams for sin barndom och sitt ursprung.”

“Det dr en differentierad grupp. Allt fran de som spelar spel till de som sitter
fast vid datorn till de som faktiskt dr fast i psykisk ohélsa.”

"Hemmasittare vill inte mote varlden, lattare gomma sig hemma.”

Darefter fick intervjupersonerna fragan om vilka behov av stéd och insatser
hemmasittarna har. Nedan foljer ett urval av svar.

11

“Det behévs en dedikerad person som jobbar med hemmasittare. Och vi
behdéver fa ihop en grupp som jobbar med hemmasittarna. Och vi behéver
etablera en miljé dar vi skapar trygghet och gér det trivsamt fér
hemmasittarna. Vi behéver ha formagan att skapa den kénslan.”

Vi behéver en plats dér vi kan méta hemmasittarna. En lokal som dar
utformad sa att det inte kdnns som att beséka en myndighet. Ett stdlle att
komma till, ddr vuxna ér nérvarande och hemmasittare far ett bra
bemotande. Ett forsta steg kan vara att komma in i lokalen och bara sitta i
hérnet och titta sig omkring. En milj6 dér de kdnner sig trygga nér de ska ta
ndsta steg.”

"Hemmasittare behéver att en person méter individen i dess hem och tar
hen i handen och hjdlper till att ta steget dver troskeln och ut.”

"Hemmasittande handlar om utanférskap, ensamhet och isolering. Finns
stor grupp aldre personer som inte har meningsfulla dagar. Som ér socialt
uteslutna och lider av ofrivillig ensamhet. Vi behéver skapa arenor for
hemmasittare.”

“Nya socialtjdnstlagen podngterar férebyggande arbete. DG mdste vi fd tag
pa hemmasittare. DG mdste vi ha uppsékande verksamhet, dr det rimligt och
hur ska vi genomféra det?”

7
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“Det behévs en resurssamverkan som kan ha sérskild inriktning pa
samordningsméten och identifiera insatser som gruppen dr i behov av. Vi
behover arbeta samordnat proaktivt.”

"Hemmasittare dr en viktig grupp som kommer belasta samhdllet under Idng
tid om vi inte far tag i dom tidigt.”

"Hemmasittarbeteende odlas i skoldldern. Stort mérkertal. Finns de som blir
sjukskrivna av fordldrar. Vi kan inte jobba hur langt ner i dldrarna som
helst.”

Vi behdver bli bdttre pa att knyta kontakt med fordldrar. Ldra férdldrar
vilka véigar dom kan ga och vem dom kan vénda sig till nér barnen inte vill
ga till skolan.”

Vi behdver ha samtal med anhériga fér deras skull men ocksa fér att knyta
kontakt med barnen. Vi jobbar néra fordldrar, Gker med vid skolbesék och
bygger fértroende med férdldrarna.”

"Hemmasittare dr barn till nGgon. Vi behéver stérka fordldraskapet. Erbjuda
férdldraskapsutbildningar, starta néitverk och forum sa fordldrar kan stétta
varandra. Mdnga dr Idgomsorgsfordldrar, det finns ett arv som behéver
brytas.”

Kartlaggningen sammanfattas i figur 1 nedan. Som framgar ar hemmasittare ett
komplext fenomen med bdde psykiatriska och icke psykiatriska tillstand. Det
innebdar att samtliga parter (och hos ndgra av parterna flera instanser) som
behover involveras for att ge stdd och insatser.

7
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Figur 1: Sammanfattning av bredden i bakgrundsfaktorer och utfall som

karakteriserar hemmasittare.
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4. Omvarldsbevakning

4.1 Ny socialtjanstlag

Den nya socialtjanstlagen tydliggdr vikten av en helhetssyn och att insatser ska
vara inriktade mot individers individuella behov och férutsattningar. Vidare
betonas att socialtjansten ska arbeta mer férebyggande. Tanken ar att
socialtjansten ska na ut till individer innan problem uppstar eller vaxer. Med den
nya lagen ska Socialtjansten erbjuda snabbare och enklare insatser utan
behovsprovning. Lagen lyfter fram betydelsen av starkt samverkan mellan olika
aktorer for att battre mota individernas behov och nya arbetssatt som syftar till
att stodja brukare och patienter mer direkt i deras vardag.

Den nya socialtjanstlagen betonar att verksamhet ska bedrivas i enlighet med
vetenskap och beprovad erfarenhet. Den hjalp som erbjuds individer ska
baseras pa basta tillgangliga kunskap om vad som kan géra mesta mojliga nytta
fér individen.

Systematisk och I6pande uppféljning ska enligt den nya socialtjanstlagen bli
tydligare och galla for samtliga av socialtjanstens verksamhetsomraden.

Den nya lagen ar en malinriktad ramlag, vilket innebar att den ger 6vergripande
regler, ramar och principer, men kommunerna kan anpassa I6sningar efter
behov och lokala férutsattningar.

Sammantaget ar ovan férandringar beaktade i den analys med férslag pa
insatser som foreslas nedan.
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4.2 Utvecklingsdrag som kan paverka hemmasittare

o Fodelsetalen i Sverige sjunker. Det paverkar samhallet ekonomiskt,
socialt och kulturellt. Ur ett samhallsekonomiskt perspektiv leder detta
till en minskning av arbetskraften vilket kommer ha inverkan inte minst
pa det sociala omsorgssystemen. Till det ska laggas en aldrande
befolkning med storre vard- och omsorgsbehov. Konsekvensen for
hemmasittare blir troligtvis ett storre intresse fran staten att fa dessa
individer arbetsfdéra for att bli en del av arbetskraften.

o Nettoinvandringen férvantas fortsatta vara 13g vilket medfér minskad
befolkning och minskad arbetskraft. Liksom med lagre fodelsetal lar
detta 6ka statens intresse att fa hemmasittare att bli en del av
arbetskraften.

o Under det kommande decenniet kommer Sverige behdva tiotusentals
fler elektriker, rormokare, snickare och montorer. Inte bara for att halla
ihop valfarden, utan for att klara klimatomstallningen och bidra till
tillvaxt. Formagan att bygga, installera och l6sa praktiska problem
kommer att vara bland de mest efterfragade kompetenserna i framtiden
och de yrkena gar inte att automatisera bort. En konsekvens blir att
samhallet behover uppvardera praktisk intelligens och darmed géra det
enklare for fler att utbilda sig till ett praktiskt yrke. Detta bor fa positiva
effekter for hemmasittares mojlighet till egenférsorjning.

Figur 2, se nedan, summerar kartlaggningen och sammanfattar
grundférutsattningarna for insatsbehoven. Figuren ar en tolkning av
kartlaggningen och bygger pa de intervjusamtal och ovrigt insamlat material.
Figurens framsta syfte ar att ge en 6vergripande bild for att kunna svara pa tva
av huvudfragorna i uppdraget: Vilket stdd och vilka koordinerade insatser
behover gruppen hemmasittare? Kan Samordningsforbundet finansiera nagon
eller ndgra insatser? Om ja, vilka och finns det andra mojliga finansiarer?

n
15 PLATSp|LOT



I Partssamordnade insatser
1. samordnade platsspecifika insatser
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insatser.
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5. Behovsanalys

5.1 Vilket behov av stod och insatser har
hemmasittarna? Kan Samordningsférbundet
finansiera det eller finns det andra finansiarer?

Behoven av stdd och insatser som rapporten foreslar foljer nedan. Mycket
handlar om koordinerade insatser som ar bade forebyggande och motiverande
féor hemmasittare. Aven férslag pa finansiarer foreslas. Forsakringskassan har
fatt i regeringsuppdrag att sakerstalla genomférande av socialfondsprojekt som
identifieras inom ramen for samordningsférbundens beredningsstruktur. Utover
att identifiera insatser som kan finansieras av samordningsforbund ska aven
parterna inom beredningsstrukturen identifiera behov av projekt som kan
finansieras genom stod fran ESF+. Darav att det vid nagra insatser foreslas att
ESF+ undersdks som samfinansiar.

Insatserna presenteras i prioriteringsordning.
5.1.1 Vad ar hemmasittare fér Samordningsférbundet?

Kartlaggningen visar att hemmasittare praglas av en begreppsvarld med saval
dverlappande och osynliggjorda som omtvistade begrepp. For att
Samordningsférbundet ska vara sa rustade som mojligt att géra valinformerade
vagval bor férbundet enas om vad hemmasittare ar for nagot.

Férslag: Ta fram ett beslutsunderlag som definierar vad hemmasittare ér fér beslut i
Samordningsférbundets styrelse.

5.1.2Ta lardom av "En vag in"” och bygg relationer

Ett tydligt behov hos hemmasittarna ar stod att bryta monstret av att vara
hemma och socialt isolerad. Har behdver parterna gora ett perspektivskifte,
precis som gjorts inom ramen for "En vag in”. Det galler att "vandra i
hemmasittarnas skor”. Ta utgang i en relationell valfard. En valfard dar tillit,
dialog, forstaelse och helhetsperspektiv praglar motet med hemmasittaren.
Malet bor vara hallbara, samskapade och individanpassade I6sningar som
parterna kan samarbeta kring. Den nya socialtjanstlagen majliggor storre
narvaro pa faltet. Inom varden finns det manga exempel dar man far lara sig att
arbeta personcentrerat. Aven inom andra myndigheter finns goda exempel pa
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att arbeta relationsbyggande som exempelvis Polisen som arbetar med
medborgardialoger och starkt lokal narvaro, sa kallad: "community policing”.

Férslag: Ta Idrdom frdn "En vdg in” och “Iris” dér relationsbaserade modeller anvénts
med goda resultat. Har marks case management, IPS och Supported Employment.
Metoder som bygger pa en Iangsiktig personlig kontakt mellan hemmasittaren och en
handldggare som ldr kdnna individen och kan skrédddarsy I6sningar.

Finansidr: Koordinerad insats som Samordningsforbundet kan finansiera.
5.1.3 Etablera en fysisk knutpunkt

For att underlatta for hemmasittare att bryta sitt sociala tillbakadragande behdvs
en trivsam fysisk plats for att fa hjalp och stéd av samhallet. En i gérligaste man
neutral plats och verksamhet dar Samverkansforbundets parter finns
representerade for att ge stéd och rad.

En plats som hemmasittarna kan ga till for att fa stod att sdka arbete, skriva CV
och personligt brev, trana pa intervju, ta reda pa vilken utbildning som passar,
ordna praktik eller studiebesdk, lara sig mer om olika yrken men framfor allt
hitta struktur och rutiner i livet. Har kan hemmasittaren genomfora sina
behandlings-/stodsamtal, andra samtal med myndigheter och erbjudas
gruppaktiviteter.

Det kan kallas for "Knutpunkten”. Férslagsvis etableras en knutpunkt i respektive
kommun. Etableringen bor ske stegvis, det vill sdga en i taget for att ta lardom av
varandra i utvecklandet.

Till knutpunkten kan hemmasittare ga for att fa svar pa alla fragor som ror
individen. Utgadngspunkten bor vara att individen inte ska behdva veta om en
fraga hor till kommunen, regionen eller staten. Knutpunkten bor ha i uppgift att
ta hand om och slussa vidare fragor och i gérligaste man se till att alla fragor far
ett svar/foljs upp

Forslagsvis behovs inga remisser eller intyg for att komma in pa knutpunkten.
Anmalningar fran den enskilde, anhdériga eller andra verksamheter/vardinstanser
bor racka som grund for ett inledande bedémningssamtal.

Férslag: Utred vidare etableringen av en fysisk knutpunkt i respektive kommun som
kan utgdra en trivsam plats for hemmasittare ddr alla myndighetsfrdgor kring
individen kan hanteras. Utredningen bor svara pd hur en knutpunkt kan ledas, styras,
organiseras och finansieras. Utredningen bér samla in erfarenheter frén ndgra
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liknande platser runt om i landet. Utredningen bér utga fran den definition av
hemmasittare som rekommenderas att Samordningsférbundet beslutar om.

Finansidrer: Koordinerad insats som Samordningsférbundet kan finansiera ihop med
andra finansidrer, exempelvis ESF+.

5.1.4 Etablera ett samverkansrad

Val fungerande samverkan mellan Arbetsférmedlingen, Fdrsakringskassan,
kommunerna och Region Skane ar en forutsattning for ett framgangsrikt arbete
med hemmasittare. Fran kommunerna behovs en bred representation som
inkluderar fritidsgardsverksamhet och elevhalsan. Fran regionen framstar
psykiatrin som sarskilt angeldgen att ha med. Det handlar om att ta tillvara
styrkorna och resurserna fran berdrda organisationer for att battre kunna méta
hemmasittarnas komplexa behov. Helt enkelt resursintegrering for ett
individorienterat arbetssatt.

Rapporten rekommenderar darfor att det bildas ett samverkansrad som blir en
motesarena dar foretradare for parterna mots i syfte att samverka kring
hemmasittare. Har kan resurssamverkan som byggts upp inom "En vag in”
fungera som forebild.

Samverkansradets mal bor vara att med hemmasittare i fokus skapa storsta
mojliga parallellitet (vard, social traning etc.) insatser utan glapp/uppehall samt
handlaggarkontinuitet.

Radet bér sammantrada regelbundet pa knutpunkten.

Férslag: Ta Idrdom av resurssamverkan i "En vég in” och etablera ett samverkansrad
fér hemmasittare. Radet bér ha sin bas pa knutpunkten.

Finansidrer: Koordinerad insats som Samordningsférbundet kan finansiera ihop med
andra finansidrer, exempelvis ESF+.

5.1.5 Erbjud familjestéd genom utbildning

Behovskartlaggningen visar att manga hemmasittare sammanbor med en eller
bada av sina foraldrar. | dessa fall ar det sadllan hemmasittaren sjalv som soker
stdd och behandling. Istallet ar det ingripanden av familjemedlemmar som ar

avgorande. Att utbilda foraldrar kan starka dom i deras agerande for att hjdlpa
sin son/dotter. Utbildningen bor inrikta sig pa att starka foraldrars kunskap om
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psykisk ohalsa samt att hantera det sociala stigma som kdannetecknar fragor
kring hemmasittare. Ett erbjudande om utbildningsinsatser kan ocksa bidra till
beteendemassiga forandringar som gor att foraldrar ingriper tidigare mot sin
hemmasittande son/dotter an vad som annars varit fallet.

Det finns manga exempel pa utbildningar som kan vara lampliga, har ges tva
som ar evidensbaserade och som kan ges i kombination: "Mental Health First
Aid" ar ett utbildningsprogram dar Karolinska Institutet idag ar huvudutbildare i
Sverige. Tanken bakom utbildningsprogrammet ar snarlik den vid fysisk "Férsta
hjalpen-utbildning”: Att ge kursdeltagaren sddana kunskaper som tilldter denne
att rycka in och ge en forsta hjalp tills den drabbade fatt professionell hjalp. Den
andra utbildningen ar "CRAFT” (Community Reinforcement Approach and Family
Training). CRAFT syftar till att forbattra livskvalitet och den egna halsan for
narstdende. Ett ytterligare syfte ar att narstdende ska fa stod i att uppmuntra
och hjalpa hemmasittaren att bli mottaglig for och s6ka behandling. En viktig del
i CRAFT ar att minska den narstdendes eventuella kansla av skuld.

Till familjestodet kan ingd samarbete med Anhorigcentrum, brukarféreningar
och/eller andra stodgruppsverksamheter.

Férslag: Involvera och stéd forédldrar genom utbildning.
Finansidrer: Koordinerad insats som Samordningsférbundet kan finansiera ihop med

andra finansidrer, exempelvis genom statens nyligen tecknade éverenskommelse med
SKR om strategiska insatser inom omrddet psykisk hdlsa och suicidprevention.

5.1.6 Inkludera civilsamhallet som en resurs

Det civila samhallets professionaliserade organisationer har en
specialistkompetens som FINSAM-parterna kan lara av. Ofta ar det hit framfor
allt yngre vuxna hemmasittare sedan tidigare har kontakter eller soker sig. Det
finns manga aktorer inom civilsamhallet som har kunskap om psykisk ohélsa och
erfarenhet av att arbeta med hemmasittarrelaterade fragor.

Férslag: Bjud in civilsamhdllet att vara en del av knutpunkten.

Finansiér: Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhdllesfrdgor kan finansiera den
hér typen av insatser/samarbeten.
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6. Kallforteckning

6.1 Intervjupersoner
Carina Dahlberg, Region Skane, 24 mars 2025
Per Gustavsson, Arbetsférmedlingen, 21 mars 2025
Johannes Hall & Lena Taringskog, Bastads kommun, 14 april 2025
Drazen Leibel, Hoganas kommun, 28 mars 2025
Gabriella Lidquist & Kristina Svensson, Forsakringskassan, 19 mars 2025
Tina Modin, Orkelljunga kommun, 20 mars 2025
Jessica Nordenvall, Perstorps kommun, 8 april 2025
Dennis Pettersson, Angelholms kommun, 14 mars 2025
Mattias Saflund, Klippans kommun, 19 mars 2025

Anneli Séderhjelm, Hoganas kommun, 25 mars 2025
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Sammanfattning

Forsakringskassan har fatt i uppdrag att sékerstélla genomférande av socialfondsprojekt
som identifieras inom ramen for samordningsforbundens beredningsstruktur.
Forsakringskassan ska ta fram rutiner och arbetssétt for att identifiera behov av projekt
inom det nationella programmet fér Europeiska socialfonden+ 2021-2027 (ESF+). Vi
ska ocksa utveckla rutiner for att vara projektagare?® for projekt som identifierats i de fall
ingen annan part beslutar om att vara det.

| och med uppdraget far parterna utvidgade arbetsuppgifter vid kartlaggning av
malgruppens behov. Utover att identifiera insatser som kan finansieras av
samordningsférbund, inom den finansiella samordningen, ska &ven parterna inom
beredningsstrukturen identifiera behov av projekt som kan finansieras genom stod fran
ESF+.

Den gemensamma namnaren ar att de bada finansieringsformerna av
rehabiliteringsinsatser nu ska identifieras inom samordningsférbundets
beredningsstruktur. Darefter sker arbetet i tv separata processer. Ar avsikten att
insatsen ska finansieras av samordningsforbundet sker det fortsatta arbetet som tidigare
inom ramen for lagen (2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser
(Finsamlagen). Har parterna for avsikt att anséka om medel fran ESF+ sa kan arbetet
fram till dess att parterna kommit dverens om vem som ska vara projektagare och vilka
som ska vara medfinansiarer ske inom ramen for beredningsstrukturen. Forankring sker
parallellt hos respektive part. Det fortsatta arbetet och beslut tas utanfor
samordningsférbundet och dess beredningsstruktur.

For att parterna ska fa stod i arbetet har Forséakringskassan tagit fram en 6vergripande
processkarta som stddjer framtagna rutiner och arbetssatt for att identifiera behov av
ESF+-projekt.

Forsakringskassans tidigare inriktning har varit att vi inte kan vara projektagare till
individinriktade insatser d& Forsakringskassan inte ar en rehabiliteringsaktor. Det
innebér att det har uppdraget utvidgar var delaktighet i genomférandet av ESF+-projekt
for de projekt som ingar i programperioden 2021-2027. Foérsakringskassan har idag ett
samlat stod som hanterar frdgor som behover beaktas nar vi involveras i ESF+-projekt.
Nu pagar ett arbete med att utveckla det stodet utifran att vi aven ska kunna vara
projektagare for individinriktade insatser.

| uppdraget har Forsakringskassan samverkat med parterna i Nationella radet?,
Arbetsformedlingen, Socialstyrelsen samt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR).
Uttver det har Forsakringskassan aven fort dialoger med tjansteman fran parterna som
sitter i beredningsgrupper.

1. Bakgrund

Finsamlagen gor det mojligt for Arbetsformedlingen, Forsékringskassan, en eller flera
kommuner och en eller flera regioner att bilda samordningsférbund. Det finns 69
samordningsforbund som innefattar 274 av Sveriges 290 kommuner.3

Samordningsférbundens huvudsakliga uppgift &r att finansiera lokala
rehabiliteringsinsatser som parterna bedriver for individer som har ett behov av ett
myndighetsgemensamt stod. Syftet med den finansiella samordningen &r att ge individer

1 Projektagare ar det begrepp som anvands av Svenska ESF-radet

2 Nationella radet &r ett samverkansforum som ger ett kvalitetssakrat och partsgemensamt stod till
samordningsforbunden och parterna i frdgor som rér finansiell samordning.

3 Avser oktober 2024.
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mojlighet att uppna eller forbattra sin arbetsformaga och darmed ge dem mdjlighet att
forsorja sig sjélva.

1.1 Finansiering av samverkan

Den finansiella samordningen bygger pa att parterna tillsammans tar ett ekonomiskt
ansvar for de personer som har behov av samordnade rehabiliteringsinsatser, varje part
bidrar med lika stor andel till samordningsférbundet. Staten bidrar med hélften av
medlen, den eller de kommuner som deltar bidrar med en fjardedel och den eller de
regioner som deltar bidrar med en fjardedel. Férbunden forfogar dver de medel som
parterna tilldelar och det &r férbundets styrelse som beslutar om hur medlen ska
anvandas utifran de lokala behov som finns inom ramen fér Finsamlagen.

1.1.2 Annan finansiering

Av 5 - 6 88 Finsamlagen framgar att medlen som ska anvandas for den finansiella
samordningen kommer fran parterna. Det finns en historik av att en del
samordningsforbund har s6kt medel fran andra aktérer an parterna. Sadana “externa
medel” har beviljats framst frin Europeiska socialfonden (ESF) och Europeiska
socialfonden+ (ESF+).

Under 2024 meddelade bade Forsakringskassan och Arbetsformedlingen att
myndigheterna inte langre kan std bakom att samordningsforbunden ar projektagare och
soker medel fran ESF+ da det inte &r forenligt med Finsamlagen. Parterna i Nationella
radet ar Gverens om tolkningen av lagstiftningen.

2. Vad innebéar regeringsuppdraget?

Forsakringskassan fick efter regeringsbeslut den 13 mars 2025 i uppdrag att sakerstélla
genomforande av socialfondsprojekt som identifieras inom ramen for
samordningsforbundens beredningsstruktur. | uppdragsbeskrivningen framgar att
insatser som kan finansieras genom programmet for ESF+ fortsatt behdver kunna
komma samordningsférbundens malgrupper till del och den kunskap och erfarenhet
som finns hos férbunden om detta behéver tas tillvara aven fortsattningsvis.

Uppdraget bestar av tva delar;
e Ta fram rutiner och arbetssatt for att identifiera behov av ESF+-projekt inom
ramen for samordningsférbundens beredningsstruktur.
o Utveckla rutiner for att vara projektéagare for ESF+-projekt i de fall ingen annan
av parterna beslutar om att vara, projektagare.
| uppdraget framgar att de behov av ESF+-projekt som identifieras inom
beredningsstrukturen ska rikta sig till individer som ar i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser.

| uppdraget ska Forsakringskassan samverka med Arbetsférmedlingen, Socialstyrelsen
och SKR och det ska ske genom Nationella radet for finansiell samordning.

De rutiner och arbetssatt som tas fram ska borja tillampas omgaende och ska galla
under innevarande programperiod for ESF+.4

2.11dentifiera behov av ESF+-projekt

Den forsta delen av regeringsuppdraget handlar om att Forsakringskassan ska utveckla
rutiner och arbetssatt fér att behov av projekt inom det nationella programmet for ESF+
identifieras av de samverkande parterna, inom ramen fér samordningsférbundens
beredningsstruktur. | beredningsstrukturen ska &ven parterna komma éverens om vilka
parter som ska medfinansiera projektet och vem av parterna som ska vara projektagare.

4 Verksamheten beraknas avslutas 2029
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De ESF+-projekt som identifieras inom samordningsférbundens beredningsstruktur ska
komma malgruppen for finansiell samordning till del. Malgruppen &r individer som &r i
behov av ett samordnade rehabiliteringsinsatser som ska syfta till att de uppnar eller
forbattrar sin arbetsformaga.

| den har delen av uppdraget har samverkan med parterna i Nationella radet skett under
arbetets gang.

2.2 Forsakringskassan som projektagare

Den andra delen av uppdraget innebar att Férsékringskassan ska utveckla rutiner for att
vara projektagare for ESF+-projekt, nar behovet har identifierats av parterna inom
ramen for samordningsférbundens beredningsstruktur. Detta forutsatter att ingen annan
av de berdrda parterna beslutar om att vara projektdgare och att samtliga parter som
deltar medfinansierar projektet. Uppdraget innebar inte att Forsakringskassan
rutinmassigt ska vara projektagare, utan samtliga parter behéver utreda méjligheten for
ett projektagarskap.

Den hér delen av uppdraget handlar om att Forsakringskassan ska utveckla interna
rutiner for att vara projektagare. Parterna i Nationella radet har varit en del av
beredningsprocessen.

3. Hur har regeringsuppdragets genomforts?

| delen som handlar om att utveckla rutiner och arbetssatt fér att inom
beredningsstrukturen identifiera behov av ESF+-projekt sa har vi tagit fram en
Overgripande processkarta, se bilaga 1, som syftar till att stodja de framtagna rutinerna
och arbetssattet som beskrivs i kapitel 5.

Forsakringskassan har samverkat med parterna i Nationella radet. Dels har det
genomforts en workshop pa tjanstemannaniva och dels har dialog forts pa chefsniva i
Nationella rddet. Dialog om arbetssattet har ocksa forts med parternas foretradare i flera
beredningsgrupper. Samtliga parter — Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, kommun
och region — har varit representerade i dialogen.

| delen som handlar om att utveckla rutiner for att Forsakringskassan ska kunna vara
projektagare har vi identifierat att vi behtver utvidga och utveckla stodet till var egen
verksamhet. Det pagar ett arbete med att se 6ver styr- och stoddokument sa att dessa
ska bli &ndamalsenliga utifrdn uppdraget.

4. Vad ar en beredningsstruktur i samordningsférbund

Beredningsstrukturerna ser olika ut och det finns ocksa olika benamningar pa de
arbetssatt som finns for att bereda arende till forbundets styrelse. | regel sker
beredningen i en beredningsgrupp, beredningen gors i dessa fall av parterna. | nagra fall
gors beredningen av férbundschef som involverar parterna. Vi kommer fortsattningsvis
anvanda begreppet beredningsgrupp for att beskriva beredningen oavsett arbetssétt.

| forarbetena till Finsamlagen lyfts att det finns férdelar med att samverkansparterna
tilsammans svarar for beredningen genom en sarskild beredningsgrupp. Bland annat for
att bidra till ett gott samarbetsklimat mellan parterna och till en béattre férankring av
besluten hos respektive part.> Nagon reglering av fragan finns inte i lagstiftningen, men
Forsakringskassan har i svar pa regeringsuppdrag — Uppdrag att analysera behovet

5 Prop. 2002/03:132, s. 76
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avférandringar i Finsamlagen® — foreslagit att Finsamlagen bor ange att parterna ska sta
for beredningen av forslag om vilka insatser som ska finansieras av férbundet.

4.1 Beredningsgrupp

Det &r vanligt att samordningsforbund har en beredningsgrupp dar parterna och
forbundets kansli méts kontinuerligt. Beredningsgruppen &r ett kvalitetssékrande och
beredande samverkansforum som bland annat kartlagger malgruppernas behov, tar
fram forslag pa insatser och ser till att insatserna forankras hos respektive part. Genom
beredningsgruppen sékerstalls att parterna inkluderas i ett tidigt skede infor styrelsens
beslut. Det &r centralt da det ar parterna som medverkar med personal i insatserna och
ansvarar for att malgruppen far ta del av insatserna.

Beredningsgruppen har inte nagot formellt ansvar i férhallande till férbundets styrelse,
men deras arbetsuppgifter inom den finansiella samordningen ar alltid forenat med
samordningsforbundets styrelses uppdrag. De stodjer férbundschefen géllande forslag
till styrelsen och ger forbundets styrelse 6kade forutsattningar att fatta valgrundade
beslut om vilka insatser som ska finansieras av forbundet. Det ar styrelsen som utévar
beslutanderatten, forvaltningen och verkstalligheten i samordningsférbundet.

Har nedan ges en overgripande bild och beskrivning av processen, nér en insats
finansieras av ett samordningsférbund inom ramen fér den finansiella samordningen.

i Parterna o
Beredningsgruppen Malgrupp
kartlagger malgruppens J utformar Parterna kommer { Etyrleltse fattar > Parternf? far ta del
behov och identifierar insats och J Gverensom 4 desutom genomior av insatsen
behov av insatser férankrar ansvarsférdelning finansiering insatsen

internt

Vid kartlaggning av malgruppens behov tydliggors hur behoven och utbudet ser ut for
olika malgrupper. Beredningsgruppen identifierar behov av insatser som kan finansieras
av samordningsférbundet.

Vid utformning av insats handlar det till exempel om att tydliggéra malgruppen, skapa en
gemensam bild av syfte, mal och hur insatsen ska genomféras. Har arbetar parterna
aktivt med forankring av deltagandet i respektive organisation.

Parterna kommer dverens om hur ansvaret ska fordelas for att det ska finns en samsyn
mellan parterna om vad ansvaret innebar. Styrelsen prioriterar och beslutar om vad
samordningsforbundet ska finansiera och parterna genomfor sedan insatsen utifran
styrelsens beslut.

5. Rutiner och arbetssatt for att identifiera ESF+-projekt
5.1 Utvidgade arbetsuppgifter till beredningsgruppen

| och med det har uppdraget far parterna i beredningsgruppen utvidgade arbetsuppgifter
vid kartlaggning av malgruppens behov. Utéver att identifiera insatser som kan
finansieras av samordningsférbund, inom den finansiella samordningen, ska aven
parterna i beredningsgruppen identifiera behov av projekt som kan finansieras genom
ESF+.

Eftersom beredningsgrupp ar det vanligaste arbetssattet utgar rutinen fran det
arbetssattet, i andra fall behdver rutinen anpassas till hur samordningsférbundet och
parterna samarbetar i det enskilda fallet. | de fall dar forbund inte har en

6 Uppdrag att analysera behovet av férandringar i Finsamlagen (2003:1210) om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser, avsnitt 3.5.3
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beredningsgrupp med representation fran parterna ar det sarskilt viktigt att sékerstélla
att parterna inkluderas i ett tidigt skede.

Forbundschef och/eller ndgon annan representant fran forbundets kansli kan med fordel
stodja parterna i arbetet med att identifiera behov av projekt och projektidéer. Pa sa vis
kan den kunskap och erfarenhet som finns hos férbunden aven fortsattningsvis tas
tillvara.

Fragor som ror ESF+ ska inte lyftas for dialog eller beslut i samordningsforbundets
styrelse, eftersom samordningsférbundet har till uppgift att besluta om hur de medel
som ar avsedda for finansiell samordning ska anvandas.

For att underlatta arbetet med att identifiera behov av ESF+-projekt sa behtver
beredningsgruppen halla sig uppdaterad om utlysningsplanen pa Svenska ESF-radets
hemsida, for att fa kunskap om de utlysningar som planeras framéver. Med en
framforhallning kan beredningsgruppen fanga behoven mellan utlysningarna och tidigt
paborja dialoger, planering och férankring av arbetet.

5.1.1 Process for beredningsgruppens utvidgade arbetsuppgifter

Har nedan ges en overgripande bild och beskrivning av processen for
beredningsgruppens uttkade arbetsuppgifter.

Beredningsgruppen Parterna kommer
kartlagger malgruppens Parterna utformar dverens om
behov och identifierar | projektidé och | projektagare och
behov av ESF+-projekt férankrar internt T e et

Beredningsgruppen kartlagger malgruppens behov och identifierar behov av
ESF+-projekt

Vid kartlaggning av malgruppens behov tydliggors hur behoven och utbudet ser ut for
olika malgrupper. | och med de utvidgade arbetsuppgifterna kan parterna i
beredningsgruppen identifiera behov av ESF+-projekt.

Parterna utformar projektidé och férankrar

Vid utformning av projektidé handlar det till exempel om att tydliggéra malgruppen,
skapa en gemensam bild av syfte, mal och hur projektet ska genomféras. Har paborjar
parterna forankringen av deltagandet i respektive organisation.

Parterna kommer dverens om projektagare och medfinansiarer

Parterna ska komma 6verens om vilken part som ska vara projektagare och vilka av
parterna som ska vara medfinansiarer. Det &r inte ett formellt beslut som tas, men
foretradaren for varje part behdver ha mandat att komma éverens om inriktningen kring
projektagare och medfinansiarer for att arbetet ska kunna ga vidare till nasta fas.

5.2 Parternas fortsatta arbete utanfor beredningsgruppen

Nar parterna &r éverens om projektidén, vem som ska vara projektagare och vilka som
ska vara medfinansiarer, fortsatter parterna arbetet utanfér samordningsférbundets
beredningsgrupp.

Har nedan ges en dvergripande bild och beskrivning av processen for parternas
fortsatta arbete.
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Projektagare Respektive part Projektégare . Parterna Malgruppen
formulerar fattar beslut om skickar in g?tz;rgggltut genomfér far tg dgfa\,
anstkan projektansékan ansokan projektet insatsen

Det &r projektdgaren som ansvarar for att skriva ansokan och de parter som ar
medfinansiarer behdver medverka i ansdkningsprocessen. Genom att parterna
samskriver ansokan bidrar det till bade en hogre kvalitet pa ansokan och till en battre
forankring hos respektive part.

Nar det finns en formulerad projektidé som underlag till en anstkan sa tar respektive
part formellt beslut om vilka ataganden de ska ha i projektet. Det &r projektagaren som
har ansvaret for att skicka in ansokan till Svenska ESF-radet. Om ESF-radet beslutar
om stdd bildar projektéagaren tillsammans med de andra parterna en projektorganisation.

5.3 Avgransningar i rutiner och arbetssatt

Regeringsuppdraget samt de rutiner och arbetssatt som tas fram avser det samarbete
parterna har genom den finansiella samordningen’, vilket satter ramen for malgruppen
och medverkande parter.

Om parterna under behovsanalysen identifierar behov av projekt som rér andra
malgrupper eller medfinansierande parter an de som féljer av Finsamlagen kan inte
Forsakringskassan, med stod av detta regeringsuppdrag, ta pa sig rollen som
projektagare. Den fortsatta dialogen om projektet gors da inte inom ramen for dessa
rutiner eller inom ramen fér beredningsgruppen.

6. Utveckla rutiner for att vara projektéagare

Forsakringskassan ska utveckla rutiner for att vara projektéagare for ESF+-projekt som
identifieras inom ramen fér samordningsforbundens beredningsstruktur, i de fall ingen
annan part beslutar om det. | likhet med uppdraget i 6vrigt galler detta for projekt som
avser innevarande programperiod for ESF+ 2021-2027.

Var tidigare inriktning har varit att vi inte kan vara projektagare till individinriktade
insatser da Forsakringskassan inte ar en rehabiliteringsaktor. Det innebar att
regeringsuppdraget utvidgar var delaktighet i genomférandet av ESF+-projekt som
omfattas av programperioden. Férsakringskassan har idag ett véal etablerat samlat stod
som hanterar fragor som behover beaktas nar vi involveras i ESF+-projekt, nu pagar ett
arbete med att utveckla det stodet utifran att vi &ven ska kunna vara projektagare for
individinriktade insatser.

Forsakringskassans ansvar som projektagare for projekt som riktar sig till individer ar att
administrera och samordna projektet, medan det ar en eller flera av de andra parterna
som ansvarar for utforandet av rehabiliteringsinsatserna. Pa sa sétt kan parterna
tillsammans sakerstalla att projektet genomfdrs och att malgruppen ges forutsattningar
for att uppna eller forbattra sin formaga att utfora forvarvsarbete.

Parterna behover vara val insatta i vilka atagande som vilar p4 dem som medfinansiar
och det forutsatter att det ar val forankrat inom den egna organisationen. Da
Forsakringskassan inte kan genomfora nagra rehabiliteringsinsatser i projekt riktade till
individer, ar det nédvandigt att det finns en tydlig 6verenskommelse. Denna ska reglera
ansvarsforhallandet mellan oss som projektagare och de parter som ska medfinansiera
och utfora rehabiliteringsinsatserna i projektet.

7 Lag (2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser
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6.1 Utveckla stodet till var verksamhet

Forsakringskassan har ett ESF-kansli som ger stdd till medarbetare och chefer i
planering och genomférande av ESF+-projekt. Utver ESF-kansliet finns ocksa en
etablerad organisation bestdende av regionala kontaktpersoner och chefer som
representerar Forsakringskassan i olika sammanhang i arbetet med ESF+. De utgor
ocksa ett stod for den 6vriga verksamheten. Beroende pa omfattningen av uppdraget
kan vi behova stérka upp ESF-kansliet.

Som vi tidigare namnt sa finns det ett samlat stoddokument som hanterar de flesta
fragorna som behover beaktas nar Forsakringskassan involveras i ESF+-projekt. Det
handlar om allt fran deltagande i dialoger om projektidéer till uppféljning och utvardering
av projekt. Vi arbetar vidare med att utveckla stédet med information om att vara
projektagare for individinriktade projekt.

6.2 Ekonomisk paverkan

Forsakringskassans stodorganisation for ESF-fragor ar dimensionerad utifran dagens
behov. Uppdraget att ta pa sig ett utokat projektagarskap kan komma att krava ett utokat
stdd och darmed 6kade kostnader for Férsakringskassan.

Varje projekt kommer att behova ett projektkansli med bland annat projektledare,
controller och administrator. Projektet kommer ocksa behéva resurser for arbetet med
uppfoljning och utvardering. Detta arbete kommer till viss del finansieras av stodet fran
ESF+.

Infér respektive projektanstkan och vid utformningen av projektet krdvs omfattande
dialoger med de parter som ska delta i projektet. Efter projektperioden ska projektet
slutrapportera till Svenska ESF-radet och avsluta projektet. Varken det arbete som
utfors fore eller efter projektperioden finansieras av ESF+.

Beroende pa& hur manga projekt som féljer av uppdraget kommer Forsakringskassan att
under kvarvarande programperiod beakta behovet av att samordna projektekonomi och
projektadministration samt resurser for uppféljning och utvardering av projekten. Det i
syfte i att effektivisera uppdraget och samtidigt kunna bidra till att omhanderta
erfarenheten av att vara projektagare.

Forsakringskassan har svart att bedéma omfattningen av antalet framtida projekt och
darmed beddma kostnadsokningen. Det ar nagot som vi kommer att folja under
kvarvarande programperiod.

7. Parterna har samsyn

Nationella rdets parter ar dverens om de arbetssatt och rutiner som har tagits fram for
att ESF+-projekt ska kunna identifieras av de samverkande parterna inom ramen for
samordningsférbundens beredningsstruktur. For att ge parterna och
samordningsférférbunden ytterligare vagledning for arbetet kommer stddjande texter
kring de rutiner och arbetssatt som beskrivs i rapporten att publiceras i Kunskapsstodet
pa Nationella rddets webbplats www.finsam.se.

Vid de dialoger som har forts med tjansteman fran parterna i beredningsgrupper har
parterna, oberoende av vilken part de representerade, haft en bred samsyn om att det
framtagna arbetssattet kommer att vara bra, ge tydlighet och vara hjalpsamt for dem i
deras arbete. De var ocksa positiva till att information och processbild publiceras i
Kunskapsstodet, da det bidrar till en samstammighet mellan parterna och mellan
forbunden.
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8. Uppfdljning

Forsakringskassan har tagit fram en rutin for att kunna folja hur manga ESF+-projekt
som identifieras i beredningsgrupperna. Det som kommer att foljas upp ar vilka
projektidéer som lett till en anstkan om stdd, vilka anstkningar som har beviljats, vilken
part som ar projektdgare och vilka parter som ar medfinansiarer. Vi kommer aven folja
hur manga projektidéer som identifierades i beredningsgrupperna som inte ledde till
nagon ansokan.

Beslut i detta drende har fattats av generaldirektor Nils Oberg i narvaro av
avdelningschef Leif HO6k och verksamhetsutvecklare Cindy Marttiin, den senare som
foredragande.

Nils Oberg

Cindy Marttiin
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Bilaga 1
Har nedan presenteras en helhetsbild av processerna som presenterats i rapporten.

Beredningsgruppen

kartlagger malgruppens Parterna utformar Parterna kommer Styrelse fattar Parterna genomfor

behov och dentifierar insats och forankrar dverens om beslut om insatsen

behov av insatser for internt ansvarsfordelning finansiering

finansiell samordning

Lag om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser
Mal:
Malgruppen far
tillgang till
samordnade
rehabiliterings-
insatser
Samordningsférbundens beredningsstruktur Parternas arbete utanfér beredningsstrukturen
Beredningsgruppen Parterna
kartlagger utformar Partemna Projekia i iekia 5
2l beh 7% kommer overens rojeklagare  Respektive part  projektagare ESF-radet  Parterna
mahg;up[;?ns ?) [;1\! pr0|e!_<t|de om projektagare forrnl_._llelar fatle_ar besIL{t om skickar in fattar genomfor /
och identiierar behov. och forankrar " - e iarer - @nsokan projektansokan ansokan beslut projektet

av ESF+-projekt internt
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